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 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA 

Câmpus Pau dos Ferros 
BR 226, Km 405, São Geraldo CEP 59900-000 – Tel.: 84 9178 1549 – Pau dos Ferros-RN 

 

CONVOCAÇÃO 

  

 

O Presidente do CONSELHO DE CENTRO no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros 

convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes, de modo remoto, à 6ª Reunião Extraordinária 

de 2020, com data e horário abaixo discriminados, para cumprir a seguinte pauta: 
 

 

1. Apreciação e deliberação sobre processo de aproveitamento de concurso de Kennedy Reurison 

Lopes, processo 23091.005211/2020-46; 

 

2. Apreciação e deliberação sobre processo de remoção de Sâmara de Cavalcante Paiva, processo 

23091.002740/2020-27; 

 

3. Apreciação e deliberação sobre solicitação de redistribuição referente ao processo 

23091.005681/2020-63 para vaga de professor efetivo do componente curricular Administração 

e Empreendedorismo; 

 

4. Apreciação e deliberação sobre perfil e pontos para remoção, redistribuição e/ou concurso para 

professor efetivo referente a vacância da professora Clara Ovídio de Medeiros Rodrigues; 

 

5. Apreciação e deliberação sobre emendas à minuta de resolução que regulamenta a oferta de 

componentes curriculares na modalidade à distância nos cursos de graduação presenciais da 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA. 

 

 

Data: 17 de julho de 2020 (sexta-feira) 

Horário: 09h00min às 11h00min 

Local: Remotamente 
 
 
 

Pau dos Ferros/RN, 10 de julho de 2020.  
 
 
 
 

José Flávio Timóteo Júnior 

Presidente em exercício 

 

 



 
Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO 
23091.005211/2020-46

Cadastrado em 20/06/2020

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

KENNEDY REURISON LOPES kenreurison@gmail.com 056.554.274-51

 Tipo do Processo:
CONCURSO PÚBLICO

 Assunto do Processo:
023.11 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - ADMISSÃO,
APROVEITAMENTO, CONTRATAÇÃO, NOMEAÇÃO, READMISSÃO, READAPTAÇÃO, RECONDUÇÃO, REINTEGRAÇÃO,
REVERSÃO.

 Assunto Detalhado:
SOLICITO O APROVEITAMENTO EM CONCURSO DEVIDO VACÂNCIA, CONFORME DOCUMENTAÇÃO EM ANEXO.

 Unidade de Origem:
CAMPUS PAU DOS FERROS (11.01.36)

 Criado Por:
VANESSA VELEZ DOS SANTOS

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

20/06/2020 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA - PAU DOS
FERROS (11.01.36.12.08)

03/07/2020 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS (11.01.36.12)

Data Destino

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2i1
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débito, aos acréscimos legais e inscrição na dívida ativa, o que poderá provocar um acréscimo de 10 %
de encargos legais e de 20 % quando do ajuizamento da execução fiscal. Esclarecimentos adicionais
podem ser solicitados pelo endereço eletrônico ccont@proad.ufrb.edu.br.

Pelo presente Edital, nos termos do § 4º do art. 26 da Lei n o- 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
por se encontrar o interessado em local desconhecido, fica a Empresa MVA CONSTRUÇÕES E
INCORPORAÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ sob o no- 09.450.311/0001-27, domiciliada em lugar
incerto e não sabido, comunicada da decisão proferida nos autos do processo no- 23007.001447/2012-83,
pagamento referente ao ressarcimento no total atualizado de R$ 22.542,05 (vinte e dois mil, quinhentos
e quarenta e dois reais e cinco centavos), referente a parcela repassada a STEMAC- GRUPO GE-
RADORES do gerador que deveria ser fornecido e instalado no Hospital de Medicina Veterinária,
Campus da UFRB de Cruz das Almas-BA, considerando que a empresa supracitada foi intimada em
09/07/2014 e que não houve manifestação. Salientamos que para atualização do valor utilizamos a taxa
SELIC. Fica o interessado ciente de que dispõe do prazo de 10 (dez) dias, contados da publicação desta,
para efetuar o pagamento. Ressalta-se que, decorrido o prazo acima referido sem que seja efetuado o
pagamento, o Notificado poderá ter seu nome incluído no Cadastro Informativo de Créditos não
Quitados do Setor Público Federal - CADIN, nos termos da Lei n o- 10.522, de 19 de julho de 2002, o
débito, aos acréscimos legais e inscrição na dívida ativa, o que poderá provocar um acréscimo de 10 %
de encargos legais e de 20 % quando do ajuizamento da execução fiscal. Esclarecimentos adicionais
podem ser solicitados pelo endereço eletrônico:ccont@proad.ufrb.edu.br.

Pelo presente Edital, nos termos do § 4º do art. 26 da Lei n o- 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
por se encontrar o interessado em local desconhecido, fica a Empresa MVA CONSTRUÇÕES E
INCORPORAÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ sob o no- 09.450.311/0001-27, domiciliada em lugar
incerto e não sabido, comunicada da decisão proferida nos autos do processo no- 2 3 0 0 7 . 0 0 2 7 5 3 / 2 0 11 - 5 6 ,
pagamento da multa no total atualizado de R$ 492.298,86 (quatrocentos e noventa e dois mil, duzentos
e noventa e oito reais e oitenta e seis centavos), referente a Multa e rescisão contratual (Contrato no-

32/2009), considerando que a empresa supracitada foi intimada em 09/07/2014 e que não houve
manifestação. Salientamos que para atualização do valor utilizamos a taxa SELIC, com data inicial e
final estabelecidas a partir da data da primeira intimação da empresa no Diário Oficial da União até a
data da decisão final. Fica o interessado ciente de que dispõe do prazo de 10 (dez) dias, contados da
publicação desta, para efetuar o pagamento. Ressalta-se que, decorrido o prazo acima referido sem que
seja efetuado o pagamento, o Notificado poderá ter seu nome incluído no Cadastro Informativo de
Créditos não Quitados do Setor Público Federal - CADIN, nos termos da Lei n o- 10.522, de 19 de julho
de 2002, o débito, aos acréscimos legais e inscrição na dívida ativa, o que poderá provocar um acréscimo
de 10 % de encargos legais e de 20 % quando do ajuizamento da execução fiscal. Esclarecimentos
adicionais podem ser solicitados pelo endereço eletrônico: ccont@proad.u f r b . e d u . b r.

SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA
Reitor

Em Exercício

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, em conformidade com o Art. 23 da Resolução no-

038/2013-CONSEPE, de 19 de março de 2013, dá ciência do resultado de processos seletivos para
Professor Substituto regidos pelo edital no- 002/2015 e homologados pelos respectivos departamentos.
Unidade: Departamento de Engenharia Biomédica Campus de Atuação: Natal /RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Bases Cinesiológicas e Biomecâni-
cas do Movimento Humano/Engenharia Assistiva e Ór-
tese e Prótese

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Scheila Marisa Pinheiro 8,00 Aprovado (a) 1º

Unidade: Departamento de Engenharia Biomédica Campus de Atuação: Natal /RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Sinais e Sistemas No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Kennedy Reurison Lopes 7,30 Aprovado (a) 1º

Unidade: Departamento de Engenharia Civil Campus de Atuação: Natal /RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Hidrologia/Gestão dos Recursos Hí-
dricos

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Marcela de Sá Leitão Assunção 8,26 Aprovado (a) 1º
Thiago de Souza Louzada 8,07 Aprovado (a) 2º
Wesley Fêu dos Santos 7,44 Aprovado (a) 3º
Pedro Henrique Pinto Campos 6,53 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Práticas Educacionais e
Currículo

Campus de Atuação: Natal /RN

No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Organização do Trabalho Pedagó-
gico

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Louize Gabriela Silva de Souza 8,26 Aprovado (a) 1º
Ivone Priscilla de Castro Ramalho 7,93 Aprovado (a) 2º
Francisco Vitorino de Andrade Júnior 7,88 Aprovado (a) 3º
Maria da Paz Siqueira de Olivera 7,10 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Práticas Educacionais e
Currículo

Campus de Atuação: Natal /RN

No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Didática e Ensino de Geografia No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Severino Ramos dos Santos Maia 8,20 Aprovado (a) 1º
Luciene de Vasconcelos Casado 6,62 Aprovado (a) 2º

Unidade: Departamento de Práticas Educacionais e
Currículo

Campus de Atuação: Natal /RN

No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Didática e Ensino de Espanhol No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação

Maria Carolina Lugaro Izuibejeres 9,76 Aprovado (a) 1º
Hayanny Dymara Borges de Melo 8,48 Aprovado (a) 2º
Thiago Evandro Torres dos Santos 7,32 Aprovado (a) 3º
Rosa Manuelle Santos Xavier 7,07 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Práticas Educacionais e
Currículo

Campus de Atuação: Natal /RN

No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Didática e Ensino de Ciências Bio-
lógicas

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Luciene Schulz 8,47 Aprovado (a) 1º
Joel Araújo Queiroz 8,00 Aprovado (a) 2º
Nathália Kelly de Araújo Ferreira 6,93 Aprovado (a) 3º
Mayara Larrys Gomes de Assis 6,73 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Práticas Educacionais e
Currículo

Campus de Atuação: Natal /RN

No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Didática e Ensino de Português No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Albanyra dos Santos Souza 9,08 Aprovado (a) 1º
Rodrigo Slama Ribas 8,89 Aprovado (a) 2º
Elisabeth Silva de Vieira Moura 8,39 Aprovado (a) 3º
Willian Brenno dos S. Oliveira 8,03 Aprovado (a) 4º
José Marcelino Ferreira Júnior 7,73 Aprovado (a) 5º

Unidade: Departamento de Computação e Automação Campus de Atuação: Natal /RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Sistemas Digitais e Inteligência Ar-
tificial Aplicada

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Daniel Enos Cavalcanti Rodrigues de Macedo 8,20 Aprovado (a) 1º

Unidade: Departamento de Artes Campus de Atuação: Natal / RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Atividades Acadêmicas Específicas
em Dança

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Marineide Furtado Campos 9,10 Aprovado (a) 1º

Unidade: Escola Agrícola de Jundiaí Campus de Atuação: Macaíba/ RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Física No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Ubiratan Correia Silva 8,90 Aprovado (a) 1º
Ana Carolina Mattiuci 8,50 Aprovado (a) 2º
José Pedro da Silva Júnior 8,20 Aprovado (a) 3º
Edalmy Oliveira de Almeida 8,20 Aprovado (a) 4º
Rafael Ramom Ferreira 7,80 Aprovado (a) 5º
Bruno Ferreira Amorim 7,30 Aprovado (a) 6º
Ediclê de Souza Fernandes Duarte 7,00 Aprovado (a) 7º
José Antonio Bernardino de Oliveira 7,00 Aprovado (a) 8º

Unidade: Departamento de Comunicação Social Campus de Atuação: Natal/ RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Redação e Criação Publicitária, Jor-
nalismo e Novas Mídias

No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Luiz Fernando Dal Pian Nobre 7,98 Aprovado (a) 1º
Bruno Ribeiro Nascimento 7,89 Aprovado (a) 2º
Cristian Mauricio Montecinos Billeke 7,60 Aprovado (a) 3º
Renato Medeiros Cordeiro 7 , 11 Aprovado (a) 4º
Heloisa Helena de Sousa Franco Oliveira 7,06 Aprovado (a) 5º
Ana Karoliny Martins Ernesto 7,01 Aprovado (a) 6º

Unidade: Departamento de Biofísica e Farmacologia Campus de Atuação: Natal/ RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Biofísica No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Paula Virginia de Vasconcelos Souza 8,05 Aprovado (a) 1º
Carolina Araújo Souza 7,56 Aprovado (a) 2º
Sheylena Fernandes Aquino 7 , 11 Aprovado (a) 3º
Clarissa de Almeida Moura 6,54 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Fundamentos e Políticas da
Educação

Campus de Atuação: Natal/ RN

No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Educação Infantil No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Heles Cristina Ferreira de Souza 9,00 Aprovado (a) 1º
Simone Maria da Rocha 7,40 Aprovado (a) 2º

Unidade: Departamento de Ciências Exatas e Aplicadas Campus de Atuação: Caicó / RN
No- do Edital: 002/2015 -PROGESP Período de provas: 23 a 27 de fevereiro de 2015
Área do concurso: Programação No- de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato Nota Final Resultado Classificação
Rodrigo Valença Cavalcante Frade 8,44 Aprovado (a) 1º
Alexandre Melo Queiroga 7,75 Aprovado (a) 2º

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS

Unidade: Departamento de Engenharia Biomédica Campus de Atuação: Natal /RNUnidade: Departamento de Engenharia Biomédica Campus de Atuação: Natal /RN

Candidato Nota Final Resultado ClassificaçãoCandidato Nota Final Resultado Classificação
Kennedy Reurison Lopes 7,30 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,30 Aprovado (a) 1º
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Unidade: Departamento de Engenharia de Compu-
tação e Automação

Campus de Atuação: Natal/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Circuitos Digitais - 20h Nº de vagas: 01

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Kennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1º
Evandro Ailson de Freitas Nunes 7,20 Aprovado (a) 2º

Unidade: Departamento de Engenharia de Compu-
tação e Automação

Campus de Atuação: Natal/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Engenharia de Software e Banco
de Dados - 20h

Nº de vagas: 01

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Daniele Montenegro da Silva Barros 9,53 Aprovado (a) 1º
Pedro Alexandre Aparecido da Silva 8,96 Aprovado (a) 2º
Izaac Shallon Gomes Costa 8,21 Aprovado (a) 3º
Carlos Alberto de Albuquerque Silva 8 , 11 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Ciências Atmosféricas e
Climáticas

Campus de Atuação: Natal/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Meteorologia - 20h Nº de vagas: 01

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Ronabson Cardoso Fernandes 8,12 Aprovado (a) 1º
Helder José Farias da Silva 7,75 Aprovado (a) 2º
José Cesar Augusto de Queiroz 7,72 Aprovado (a) 3º
Glayson Francisco Bezerra das Chagas 7,28 Aprovado (a) 4º
Laís San Martins Schmalfuss 6,81 Aprovado (a) 5º

Unidade: Departamento de Ciências Contábeis Campus de Atuação: Natal/RN
Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Contabilidade Intermediária e So-
cietária - 40h

Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Rodolfo Maia Rosado Cascudo Rodrigues 8,89 Aprovado (a) 1º
Égon José Mateus Celestino 8,62 Aprovado (a) 2º
Ronaldo José Rêgo de Araujo 8,31 Aprovado (a) 3º
Marke Geisy da Silva Dantas 7,66 Aprovado (a) 4º
Vanessa Câmara de Medeiros 7,61 Aprovado (a) 5º
Carla Janaína Ferreira Nobre 7,38 Aprovado (a) 6º
Marcio Cesar de Oliveira Quirino 6,90 Aprovado (a) 7º
Felipe da Silva Moreira 6,86 Aprovado (a) 8º
Camila Catarine de Araújo Azevedo 6,72 Aprovado (a) 9º

Unidade: Departamento de Ciências Sociais e Huma-
nas - CERES

Campus de Atuação: Currais Novos/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Geografia / Geografia Aplicada
ao Turismo / Planejamento Territorial e Urbano /
Cartografia - 20h

Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Sandra Priscila Alves 8,09 Aprovado (a) 1º
Marysol Dantas de Medeiros 7,84 Aprovado (a) 2º
José Petrolino da Silva Junior 7,14 Aprovado (a) 3º
Getson Luís Dantas de Medeiros 6,89 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Ciências Sociais e Huma-
nas - CERES

Campus de Atuação: Currais Novos/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Turismo / Transporte e Agências -
20h

Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Katiane Gelly Dantas Assis de Souza 8,47 Aprovado (a) 1º
Mayara Ferreira de Farias 8,02 Aprovado (a) 2º
Gislainy Laíse da Silva 7,31 Aprovado (a) 3º
Wagner Araújo Oliveira 7,09 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Computação e Tecnologia
- CERES

Campus de Atuação: Caicó/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Administração e Gestão de Tec-
nologia da Informação - 40h

Nº de vagas: 02

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Angélica Félix Medeiros 8,49 Aprovado (a) 1º
Amarildo Jeiele Ferreira de Lucena 8,16 Aprovado (a) 2º
Aislânia Alves de Araujo 7,90 Aprovado (a) 3º
Bernardino Galdino de Sena Neto 7,78 Aprovado (a) 4º
Tiago Douglas Cavalcante Carneiro 7,45 Aprovado (a) 5º
Alexandre Faustino Leite 6,44 Aprovado (a) 6º

Unidade: Departamento de Demografia e Ciências
Atuariais

Campus de Atuação: Natal/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Ciências Atuariais - 40h Nº de vagas: 01

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Herick Cidarta Gomes de Oliveira 8,47 Aprovado (a) 1º
Luciana de Souza Frazão 7,92 Aprovado (a) 2º
Sebastião Aésio Marinho Cézar 6,80 Aprovado (a) 3º

Unidade: Instituto Metrópole Digital Campus de Atuação: Natal/RN
Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Rede de Computadores - 20h Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Glauber Galvão de Araújo 7,75 Aprovado (a) 1º

Unidade: Instituto Metrópole Digital Campus de Atuação: Natal/RN
Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Rede de Computadores - 40h -
EBTT

Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Glauber Galvão de Araújo 8,02 Aprovado (a) 1º
Tiago dos Santos Bezerra 6,90 Aprovado (a) 2º
Luiz Ranyer de Araújo Lopes 6,71 Aprovado (a) 3º

Unidade: Instituto Metrópole Digital Campus de Atuação: Natal/RN
Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Banco de Dados - 20h Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Rodrigo Teixeira Ramos 9,31 Aprovado (a) 1º
Emerson Moura de Alencar 8,97 Aprovado (a) 2º
Handerson Bezerra Medeiros 8,65 Aprovado (a) 3º

Unidade: Departamento Engenharia Têxtil Campus de Atuação: Natal/RN
Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Confecção, Estilismo e Moda -
20h

Nº de vagas: 01

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Maria do Socorro Araújo Saraiva 7,84 Aprovado (a) 1º
Débora Fontes Pinto 7,76 Aprovado (a) 2º

Unidade: Departamento de Ciências Sociais Campus de Atuação: Natal/RN
Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Ciências Sociais - 20h Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Bruno Ferreira Andrade Lira 8,64 Aprovado (a) 1º
Cleomar Felipe Cabral Job de Andrade 8,61 Aprovado (a) 2º
Lucas Fortunato Rego de Medeiros 8,42 Aprovado (a) 3º
Carlos Eduardo Freitas 8 , 11 Aprovado (a) 4º
David Soares de Souza 7,41 Aprovado (a) 5º
Daniel Gonçalves de Menezes 7,12 Aprovado (a) 6º
Carla Cristina Fernandes Barbosa 7,02 Aprovado (a) 7º

Unidade: Departamento de Fundamentos Políticos da
Educação

Campus de Atuação: Natal/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Fundamentos da Psicologia Edu-
cacional - 40h

Nº de vagas: 01

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Robson Salvoldi 8,09 Aprovado (a) 1º
Clariana Morais Tinôco Cabral 7,75 Aprovado (a) 2º
Lucila Moura Ramos Vasconcelos 7,29 Aprovado (a) 3º
Juliana Ribeiro Alexandre 6,70 Aprovado (a) 4º

Unidade: Departamento de Práticas Educacionais e
Currículo

Campus de Atuação: Natal/RN

Nº do Edital: 021/2017-PROGESP Período de provas: 19/06/2017 à 30/06/2017
Área do concurso: Didática e Ensino de Matemática
- 40h

Nº de vagas: Cadastro de Reserva

Candidato
Nota Final Resultado Classificação

Odenise Maria Bezerra 7,75 Aprovado (a) 1º
Jefferson Leandro Ramos de Oliveira 7,27 Aprovado (a) 2º

Kennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1ºKennedy Reurison Lopes 7,75 Aprovado (a) 1º

Departamento de Engenharia de Compu-Departamento de Engenharia de Compu-
tação e Automaçãotação e Automação
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PROGRAD - Pró-Reitoria de Graduação

DACA - Diretoria de Administração e Controle Acadêmico

Nome: KENNEDY REURISON LOPES

Dados Pessoais

Nacionalidade: BRASILEIRA

Nº do documento com órgão expedidor: 2.329.828, (SSP/RN)

Nº do CPF: 056.554.274-51

Data de Nascimento: 26/08/1986 Local de Nascimento: ASSU/RN

Dados do Vínculo do Discente

ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO/CT - NATAL - BACHARELADO - PRESENCIAL - AUTOMACAO
INDUSTRIAL - MTN

2009.2 / 2013.1

-

Curso:

Currículo:

Ano / Período Letivo Inicial:

Forma de Ingresso:

Prazo para Conclusão (Padrão / Máximo):

Ano/Período de Integralização:

03A - 2008.2

Reconhecimento do Curso: PORTARIA Nº 1.515/2001, 16/07/2001. D.O.U.: 18/07/2001

Status: CONCLUÍDO

Período Letivo Atual:

Prorrogações:

Ano/Período Letivo de Saída:

Tipo Saída:

Data da Colação de Grau: 25/02/2010

Perfil Inicial: 0

9

-

2009.2

0 períodos letivos

Trabalho de Conclusão de
Curso:

Implementação de classificador neural no ambiente Foundation Fieldbus

MC: 7.7897 MCN: 479.881

Índices Acadêmicos
Ênfase:

NenhumSuspensões:

Data de Saída: 03/03/2010

-

Data da Expedição do Diploma:

2005.2

VESTIBULAR

-

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Campus Universitário BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900

Recredenciada conforme Portaria MEC Nº 311, de 15 de abril de 2013 e publicada no Diário Oficial da União,
na seção 01, pág. 08, em 16/04/2013.

Matrícula: 200506467

Componentes Curriculares Cursados/Cursando

Ano/Período
Letivo Componente Curricular Turma SituaçãoCH Freq % Média

Hora
Aula

Nota
Mín

2005.2 INTRODUCAO A ENGENHARIA DE SOFTWARE
Dr. JAIR CAVALCANTI LEITE (30h), FABRICIO DE ALEXANDRIA FERNANDES (30h)

01 APRDIM0322 60 100,0 8.0* 60 --

2005.2 MATEMATICA DISCRETA PARA COMPUTACAO
Dr. LUIZ AMORIM CARLOS (60h)

01 APRDIM0323 60 93,3 8.1e 60 --

2005.2 CONCEITOS E TECNICAS DE PROGRAMACAO
Dr. DAVID BORIS PAUL DEHARBE (60h)

01 APRDIM0324 60 100,0 7.1e 60 --

2005.2 LABORATORIO DE CONCEITOS E TECNICAS DE PROGRAMACAO
FRANCISCO DANTAS DE MEDEIROS NETO (45h)

01 APRDIM0325 45 100,0 8.5e 45 --

2005.2 CIRCUITOS LOGICOS COMBINACIONAIS
OSMAR DE ARAUJO DOURADO JUNIOR (60h)

01 APRELE0425 60 100,0 8.0* 60 --

2005.2 LABORATORIO DE CIRCUITOS LOGICOS COMBINACIONAIS
OSMAR DE ARAUJO DOURADO JUNIOR (45h)

02 APRELE0426 45 86,7 7.4* 45 --

2005.2 CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL I
MSc. FRANCISCO CANINDE DE OLIVEIRA (90h)

01 APRMAT0228 90 100,0 8.0e 90 --

2006.1 ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS I
Dra. ELIZABETH FERREIRA GOUVEA GOLDBARG (60h)

01 APRDIM0326 60 96,7 5.2e 60 --

2006.1 LABORATORIO DE ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS I
DEMOSTENES SANTOS DE SENA (45h)

01 APRDIM0327 45 100,0 7.6e 45 --

2006.1 CIRCUITOS LOGICOS SEQUENCIAIS
GUSTAVO FONTOURA DE SOUZA (60h)

01 APRELE0427 60 90,0 9.0e 60 --

2006.1 LABORATORIO DE CIRCUITOS LOGICOS SEQUENCIAIS
Dr. CLAUDIO RODRIGUES MUNIZ DA SILVA (45h)

02 APRELE0428 45 100,0 7.5e 45 --

2006.1 CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL II
MSc. FELIPE HENRIQUE ALVES MAGALHAES (90h)

01 APRMAT0005 90 100,0 7.4e 90 --

2006.1 GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR
Dr. ANDRE LUIZ MEIRELES ARAUJO (90h)

01 APRMAT0230 90 100,0 8.2e 90 --

2006.2 ARQUITETURA DE COMPUTADORES
Dr. PABLO JAVIER ALSINA (60h)

01 APRDCA0404 60 100,0 5.9e 60 --

2006.2 ANALISE DE SISTEMAS LINEARES
Dr. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA (90h)

01 APRDCA0429 90 96,7 7.9e 90 0.0

2006.2 CONTEXTO SOCIAL E PROFISSIONAL DA ENGENHARIA
MSc. LEUNAM ROCHA REVOREDO (30h)

01 APRDCA0430 30 100,0 7.0* 30 --

2006.2 ATIVIDADE DE APOIO TECNICO I -- APRDCA0921 20 100,0 --§ 20 --

2006.2 LOGICA APLICADA A COMPUTACAO
Dr. JOAO MARCOS DE ALMEIDA (60h)

01 APRDIM0050 60 100,0 5.4e 60 0.0

3Página 1 dePara verificar a autenticidade deste documento entre em  http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/ informando a
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Dr. ANDRE LUIZ MEIRELES ARAUJO (90h)
ARQUITETURA DE COMPUTADORES
Dr. PABLO JAVIER ALSINA (60h)
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2006.2 ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS II
Dr. ANDRE MAURICIO CUNHA CAMPOS (60h)

01 APRDIM0328 60 100,0 5.0e 60 --

2006.2 LABORATORIO DE ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS II
Dr. IVAN JEUKENS (45h)

02 APRDIM0329 45 100,0 8.4e 45 --

2006.2 ELEMENTOS DE ELETRICIDADE E MAGNETISMO
Dr. JOEL CAMARA DE CARVALHO FILHO (60h)

01 APRFIS0317 60 96,7 7.2e 60 --

2007.1 TEORIA DE CIRCUITOS
Dr. MANOEL FIRMINO DE MEDEIROS JUNIOR (60h)

01 APRDCA0431 60 93,3 5.5e 60 --

2007.1 COMPUTACAO NUMERICA
Dr. RICARDO FERREIRA PINHEIRO (60h)

01 APRDCA0451 60 86,7 7.0e 60 --

2007.1 ATIVIDADE DE APOIO TECNICO II -- APRDCA0922 20 100,0 --§ 20 --

2007.1 FENOMENOS DE TRANSPORTE
Dr. SEBASTIAO RIBEIRO FERREIRA (60h)

03 APRDEQ0306 60 90,0 10.060 --

2007.1 TEORIA DA COMPUTACAO
Dr. REGIVAN HUGO NUNES SANTIAGO (60h)

01 APRDIM0049 60 100,0 8.3e 60 --

2007.1 ESTATISTICA APLICADA A INFORMATICA
ANA AMELIA DE FRANCA MONTENEGRO (60h)

01 APREST0322 60 100,0 9.560 --

2007.1 MECANICA CLASSICA
Dr. LUCIO MARASSI DE SOUZA ALMEIDA (90h)

05 APRFIS0311 90 96,7 9.490 --

2007.2 SISTEMAS DE TRANSMISSAO DE DADOS
Dr. ADRIAO DUARTE DORIA NETO (60h)

01 APRDCA0107 60 100,0 8.260 7.5

2007.2 SISTEMAS OPERACIONAIS
Dr. LUIZ AFFONSO HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA (60h)

01 APRDCA0108 60 100,0 8.760 8.0

2007.2 PRATICA DE PROGRAMACAO CONCORRENTE
Dr. LUIZ AFFONSO HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA (30h)

02 APRDCA0109 30 100,0 9.230 8.5

2007.2 MODELAGEM E ANALISE DE SISTEMAS DINAMICOS
Dr. JORGE DANTAS DE MELO (60h)

01 APRDCA0110 60 100,0 5.960 4.7

2007.2 ELETRONICA PARA AUTOMACAO INDUSTRIAL
Dr. ANDRES ORTIZ SALAZAR (60h)

01 APRDCA0111 60 100,0 7.160 5.5

2007.2 LABORATORIO DE ELETRONICA
Dr. ANDRES ORTIZ SALAZAR (30h)

01 APRDCA0112 30 100,0 7.030 5.5

2007.2 COMPUTACAO GRAFICA
Dr. LUIZ MARCOS GARCIA GONCALVES (60h)

01 APRDCA0114 60 90,0 7.860 7.8

2007.2 OTIMIZACAO DE SISTEMAS
Dr. MANOEL FIRMINO DE MEDEIROS JUNIOR (60h)

01 APRDCA0115 60 96,7 8.260 6.9

2007.2 ATIVIDADE DE APOIO TECNICO III -- APRDCA0923 20 100,0 --§ 20 --

2008.1 SISTEMAS DE CONTROLE
Dr. FABIO MENEGHETTI UGULINO DE ARAUJO (60h)

01 APRDCA0116 60 90,0 5.060 4.7

2008.1 LABORATORIO DE SISTEMA DE CONTROLE
Dr. FABIO MENEGHETTI UGULINO DE ARAUJO (30h)

02 APRDCA0117 30 100,0 8.030 8.0

2008.1 PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS
Dra. ANA MARIA GUIMARAES GUERREIRO (60h)

01 APRDCA0118 60 100,0 6.260 5.4

2008.1 SISTEMAS DIGITAIS
Dr. GLAUCIO BEZERRA BRANDAO (60h)

01 APRDCA0119 60 98,3 9.560 9.0

2008.1 PROJETO E DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
Dr. ADELARDO ADELINO DANTAS DE MEDEIROS (60h)

01 APRDCA0120 60 100,0 6.760 6.7

2008.1 INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA
Dr. JORGE DANTAS DE MELO (60h)

01 APRDCA0121 60 100,0 8.560 8.0

2008.1 EMPREENDEDORISMO
MSc. PEDRO FERNANDES MAIA (60h)

01 APRDIM0345 60 93,3 7.5* 60 6.4

2008.2 REDES DE COMPUTADORES
Dr. SERGIO VIANNA FIALHO (90h)

01 APRDCA0113 90 91,1 7.090 6.7

2008.2 INSTRUMENTACAO PARA CONTROLE E AUTOMACAO
Dr. ANDRES ORTIZ SALAZAR (60h)

01 APRDCA0407 60 100,0 9.6* 60 9.0

2008.2 ATIVIDADE FISICA, LAZER E CULTURA
Esp. JOSE LUCAS FREIRE DA SILVA (60h)

10 APRDEF0651 60 86,7 7.9* 60 7.0

2008.2
INTRODUCAO A ENGENHARIA DE PETROLEO
JOSE ROMUALDO DANTAS VIDAL (20h), Dr. TARCILIO VIANA DUTRA JUNIOR (20h), Dr.
JENNYS LOURDES MENESES BARILLAS (20h)

01 APRDEQ0376 60 100,0 7.0* 60 6.3

2008.2 ONDAS E FISICA MODERNA
Dr. FRANCISCO EDCARLOS ALVES LEITE (60h)

03 APRFIS0313 60 93,3 8.3* 60 8.0

2008.2 LINGUA INGLESA IX
Dra. MARIA EDILEUDA DO REGO SARMENTO (60h)

02 DISPLET0029 60 -- --* 60 --

2008.2 QUIMICA BASICA
Dr. RICARDO SILVEIRA NASAR (60h)

01 APRQUI0311 60 100,0 7.9* 60 6.5

2009.1 ACIONAMENTOS PARA CONTROLE E AUTOMACAO
Dr. RICARDO FERREIRA PINHEIRO (60h)

01 APRDCA0408 60 100,0 7.4* 60 5.5

2009.1 SISTEMAS PARALELOS E DISTRIBUIDOS
Dr. JORGE DANTAS DE MELO (60h)

01 APRDCA0448 60 100,0 8.4* 60 8.0

2009.1 CONTROLE DIGITAL
Dr. FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA (60h)

01 APRDCA0452 60 83,3 8.0* 60 6.5

2009.1 REDES NEURAIS ARTIFICIAIS
Dr. ADRIAO DUARTE DORIA NETO (60h)

01 APRDCA0454 60 100,0 8.7* 60 7.9

2009.1 INICIACAO A PESQUISA CIENTIFICO-TECNOLOGICA I -- APRDCA0933 40 100,0 --§ 40 --

2009.1 SEMINARIOS DE PETROLEO E GAS NATURAL
Dr. AFONSO AVELINO DANTAS NETO (60h)

02 APRDEQ0375 60 100,0 7.4* 60 7.0

2009.1 ELETROTECNICA BASICA
ELIALDO CHIBERIO DA SILVA (60h)

05 APRELE0390 60 96,7 8.2* 60 6.2

2009.2 CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMAVEIS
Dr. ANDRÉ LAURINDO MAITELLI (60h)

01 APRDCA0443 60 100,0 8.5* 60 6.0
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Dr. ADRIAO DUARTE DORIA NETO (60h)
SISTEMAS OPERACIONAIS
Dr. LUIZ AFFONSO HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA (60h)

MSc. PEDRO FERNANDES MAIA (60h)
REDES DE COMPUTADORES
Dr. SERGIO VIANNA FIALHO (90h)

Dr. RICARDO FERREIRA PINHEIRO (60h)
SISTEMAS PARALELOS E DISTRIBUIDOS
Dr. JORGE DANTAS DE MELO (60h)

PRATICA DE PROGRAMACAO CONCORRENTE
Dr. LUIZ AFFONSO HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA (60h)

Dr. LUIZ AFFONSO HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA (30h)
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2009.2
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO - ENGENHARIA DE
COMPUTAÇÃO
Dr. JORGE DANTAS DE MELO (0h)

-- APRECP0001 160 100,0 10.0@ 160 --

2009.2 ESTÁGIO SUPERVISIONADO - ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO
Dr. SERGIO VIANNA FIALHO (5h)

-- APRECP0160 160 -- --@ 0 --

Optativos TotalObrigatórias

Exigido

Integralizado

Pendente

1090 h

1225 h

0 h

3600 h

3735 h

0 h0 h

2510 h

2510 h

Complementares

0 h

0 h

0 h

Carga Horária Integralizada/Pendente

Legenda

* Comp. Optativo e Comp. Equivalente a Obrig. & Comp. Equivalente a Optativo # Comp. Eletivo @ Ativ. Obrigatória § Ativ. Optativa % Comp. Equivalente a Compl.

SIGLA SIGNIFICADO SITUAÇÃO

APR Aprovado por média Aluno aprovado com média maior ou igual a 7,0.

APRN Aprovado por nota mínima Aluno com média entre 5,0 e 7,0 e nota mínima superior a 3,0 após a substituição.

CANC Cancelado Matrícula em turma cancelada.

DISP Dispensado Aproveitou o componente e foi dispensado.

MATR Matriculado Matriculado na turma.

REC Em recuperação Aluno que fará reposição.

REP Reprovado por média Aluno com média inferior a 5,0.

REPF Reprovado por falta Reprovado por não atender os critérios de assiduidade.

REPMF Reprovado por média e falta Aluno com média inferior a 5,0 além de não atender aos critérios de assiduidade.

REPN Reprovado por nota mínima Aluno com média entre 5,0 e 7,0 e nota mínima inferior a 3,0 após a substituição.

REPNF Reprovado por nota e falta Aluno com média entre 5,0 e 7,0 e nota mínima inferior a 3,0 após a substituição além de não atender aos critérios de assiduidade.

TRANC Trancado Matrícula em turma trancada.

TRANS Transferido Fez o componente em outra instituição e aproveitou na Instituição.

INCORP Incorporado Fez o componente durante mobilidade estudantil.

CUMP Cumpriu Fez o componente na UFRN em outro curso anterior e aproveitou no curso atual.

INCORP Incorporado Fez o componente durante mobilidade estudantil.

Atenção, agora o histórico possui uma verificação automática de autenticidade e consistência, sendo portanto dispensável a assinatura da
coordenação do curso ou  DACA. Favor, ler instruções no rodapé.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
Comissão Permanente de Processo Seletivo - CPPS 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO 

EDITAL Nº 034/2019 

PONTOS PARA ESTUDOS 

 Disciplinas/Área: Sistemas Distribuídos. Dependabilidade e Segurança. Compiladores. 
Redes de Computadores. Sistemas Operacionais. (Pau dos Ferros) 

Pontos:  
1. Arquitetura de Sistemas Distribuídos. 
2. Consistência e replicação.  
3. Segurança: conceitos básicos, criptografia e tipos de criptografia, mecanismos de 

proteção e de autenticação.  
4. Algoritmos tolerantes a falhas e técnicas de projeto de sistemas tolerantes a falhas.  
5. Fundamentos da compilação e análise léxica.  
6. Análise sintática, geração de código intermediário e geração de código.  
7. Camada de rede: objetivos, protocolos e algoritmos de roteamento.  
8. Camada de transporte e de aplicação: objetivos e protocolos.  
9. Gerenciamento de memória: abstrações e memória virtual (definição e técnicas).  
10. Processos e Threads: definição, algoritmos de escalonamento, comunicação entre 

processos e seus problemas clássicos. 

 

Disciplinas/Área: Métodos Formais, Gerência de Configuração, Multimídia, Sistemas de 
Eventos Discretos, Teste Avançado de Software. (Pau dos Ferros) 

Pontos:  

1. Notação Z.  
2. Redes de Petri.  
3. Gerenciamento de Mudanças, Gerência de Configurações, e suas relações com 

Atividades de Desenvolvimento de Software.  
4. Gerenciamento de Versões e Releases. Ferramentas CASE para Gerenciamento de 

Configurações.  
5. Áudio: Propriedades Físicas do Som, Representação Digital, Processamento e Síntese 

do Som. 
 6. Imagem: Representação Digital, Processamento, Dispositivos Gráficos, Desenhos e a 

Representação de Figuras.  
7. Sistemas de Eventos Discretos, Modelagem e Aplicações.  
8. Autômatos e Verificação Automática de Modelos.  
9. Desenvolvimento orientado a Testes, Planos de Testes, Teste de Mutação e Teste de 

Componentes.  
10. Teste de Aplicações Web, Teste de Programas Concorrentes e Teste em Dispositivos 

Móveis. 

 

1. Arquitetura de Sistemas Distribuídos.
2. Consistência e replicação. 
3. Segurança: conceitos básicos, criptografia e tipos de criptografia, mecanismos de 

proteção e de autenticação. 
4. Algoritmos tolerantes a falhas e técnicas de projeto de sistemas tolerantes a falhas. 

7. Camada de rede: objetivos, protocolos e algoritmos de roteamento. 
8. Camada de transporte e de aplicação: objetivos e protocolos. 

10. Processos e Threads: definição, algoritmos de escalonamento, comunicação entre 
processos e seus problemas clássicos.
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Processo no. 23091.005211/2020-46

Assunto: 023.11 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE
PESSOAL - ADMISSÃO, APROVEITAMENTO, CONTRATAÇÃO, NOMEAÇÃO, READMISSÃO,
READAPTAÇÃO, RECONDUÇÃO, REINTEGRAÇÃO, REVERSÃO.

DESPACHO FAVORÁVEL

O interessado do processo de Nº 23091.005211/2020-46, KENNEDY REURISON LOPES, trata-se de um
candidato aprovado em segundo lugar no concurso público regido pelo edital  Nº 034/2019 para as disciplinas/
áreas de: Sistemas Distribuídos; Dependabilidade e Segurança; Compiladores; Redes de Computadores; e
Sistemas Operacionais. Neste processo, o requerente solicita o aproveitamento de sua aprovação no concurso
público mencionado, com o intuito de preencher o código de vaga de Nº 0926127, decorrente da vacância do
servidor docente Helder Fernando de Araújo Oliveira.

CONSIDERANDO que não houveram interessados na remoção para o DETEC com a finalidade de
preencher o código de vaga mencionado;

CONSIDERANDO que o requerente do processo possui o mesmo perfil (Graduação em Engenharia de
Computação ou em áreas afins; e Doutorado em Computação ou em áreas afins) aprovado na 11ª
Assembleia Ordinária do DETEC do ano de 2019 (realizada em 18 de novembro de 2019) e na 1ª Reunião
Extraordinária do Conselho do CMPF (realizada em 9 de janeiro de 2020), referente ao processo seletivo
destinado a preencher o código de vaga mencionado;

CONSIDERANDO que o interessado indicou/justificou na documentação do seu processo que possui
aptidão para lecionar os componentes curriculares (Segurança de Redes; Arquitetura e Organização de
Computadores; SIstemas Operacionais; Sistemas Avançados; e Computação e Programação Paralela)
aprovados na 11ª Assembleia Ordinária do DETEC do ano de 2019 (realizada em 18 de novembro de 2019)
e na 1ª Reunião Extraordinária do Conselho do CMPF (realizada em 9 de janeiro de 2020), referentes ao
processo seletivo destinado a preencher o código de vaga mencionado;

CONSIDERANDO os despachos FAVORÁVEIS emitidos pelas coordenações dos cursos de Bacharelado em
Tecnologia da Informação, Engenharia de Computação e Engenharia de Software, os quais tratam da
apreciação, por parte dos colegiados dos referidos cursos, acerca da requisição pleiteada no processo
mencionado.

A plenária do DETEC, em sua 7ª Assembleia Extraordinária do ano de 2020 realizada no dia 1 de julho de 2020,
decidiu por unanimidade como sendo FAVORÀVEL à requisitação pleiteada no processo mencionado. Nestes
termos, encaminho este despacho para que sejam tomadas as providências cabíveis.

(Autenticado digitalmente em 03/07/2020 10:10) 
VINICIUS SAMUEL VALERIO DE SOUZA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA - PAU DOS FERROS (11.01.36.12.08) 
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2i1
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ATA DA OITAVA REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 
E HUMANAS – DCSAH,  DO CENTRO 
MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO.

Aos oito dias do mês de agosto de dois mil e dezenove, às dezessete horas e quarenta e um minutos, 
a professora Clécida Maria Bezerra Bessa, Chefe do Departamento de Ciências Sociais Aplicadas 
e Humanas (DCSAH) do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, deu início à Oitava Assembleia 
Ordinária do Departamento, na sala dezesseis da Central de Aulas II do Centro Multidisciplinar de 
Pau dos Ferros. Estavam presentes os professores: Antonio Carlos Leite Barbosa, Bárbara Laís 
Felipe de Oliveira, Claudio de Souza Rocha, Daniel Paulo de Andrade Silva, Eduardo 
Raimundo Dias Nunes, Gabriel Leopoldino Paulo de Medeiros, Katia Cilene da Silva Santos, 
Paulo Gustavo da Silva, Rafaela Santana Balbi. Representante discente Cecília de Amorim 
Pereira. Para apreciação da seguinte pauta: Primeiro ponto: Apreciação e deliberação de atas. 
Segundo ponto: Eleição de Chefe e Vice chefe do DCSAH, conforme artigo 17 da Resolução 
CONSUNI/UFERSA N. 012/ 2017. Terceiro ponto: Apreciação e deliberação do processo de 
afastamento para aperfeiçoamento da docente Bárbara Laís Felipe de Oliveira. Quarto ponto: 
Apreciação da pauta da 8ª Reunião Ordinária do Conselho do Centro Multidisciplinar de Pau dos 
Ferros. Quinto ponto: Indicação de representantes para a comissão de avaliação do Plano de 
Qualificação Docente - PQD 2020. Sexto ponto: Informes, comunicações e outras ocorrências. 
Foram justificadas as ausências dos docentes: Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa – em 
atividades acadêmicas de docência junto a Universidade Federal de Campina Grande. Francisco 
Rocha Vasconcelos Neto em atendimento a demanda advinda da Reitoria da UFERSA. Monique 
Lessa Vieira Olímpio em atividades relacionadas a seu doutorado. Tamms Maria da Conceição 
Morais Campos com consulta médica agendada para essa data na cidade do Natal. Trícia Caroline 
da Silva Santana Ramalho acompanhamento de familiar em evento médico. Anna Cristina 
Andrade Ferreira não estava se sentindo bem e necessitou ausentar-se da Instituição. Ausências 
aprovadas por unanimidade. Foi solicitada a retirada do primeiro ponto por não haver ata finalizada 
para aprovação. E inclusão dos pontos Apreciação e deliberação sobre perfil e pontos para remoção, 
redistribuição e/ou concurso para professor da disciplina de Administração e Empreendedorismo e 
Apreciação e deliberação sobre projeto de pesquisa intitulado: "Proposta de criação de Avaliação 
Pós Ocupação para ambientes construídos no semiárido nordestino. Exclusão do Primeiro ponto e 
inclusão dos outros dois sugeridos aprovados por unanimidade. Ficando com esta ordem a pauta: 
Primeiro ponto: Eleição de Chefe e Vice chefe do DCSAH, conforme artigo 17 da Resolução 
CONSUNI/UFERSA N. 012/ 2017. Segundo ponto: Apreciação e deliberação do processo de 
afastamento para aperfeiçoamento da docente Bárbara Laís Felipe de Oliveira. Terceiro ponto: 
Apreciação da pauta da 8ª Reunião Ordinária do Conselho do Centro Multidisciplinar de Pau dos 
Ferros. Quarto ponto: Indicação de representantes para a comissão de avaliação do Plano de 
Qualificação Docente - PQD 2020. Quinto ponto: Apreciação e deliberação sobre perfil e pontos 
para remoção, redistribuição e/ou concurso para professor da disciplina de Administração e 
Empreendedorismo. Sexto ponto: Apreciação e deliberação sobre projeto de pesquisa intitulado: 
"Proposta de criação de Avaliação Pós Ocupação para ambientes construídos no semiárido 
nordestino". Sétimo ponto: Informes, comunicações e outras ocorrências. Primeiro ponto: Eleição 
de Chefe e Vice chefe do DCSAH, conforme artigo 17 da Resolução CONSUNI/UFERSA N. 012/ 
2017. Declararam-se interessados os professores Eduardo Raimundo Dias Nunes e Antonio 
Carlos Leite Barbosa. Como únicos candidatos foram eleitos por dez votos favoráveis e um contra. 
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Segundo ponto: Apreciação e deliberação do processo de afastamento para aperfeiçoamento da 
docente Bárbara Laís Felipe de Oliveira. Foi sugerido pelo professor Eduardo Raimundo Dias 
Nunes que fosse modificado a data de início do afastamento para que se cumpra a legislação 
específica da UFERSA de no mínimo de 90 dias antes da solicitação. Aprovado por unanimidade 
condicionada a modificação das datas. Terceiro ponto: Apreciação da pauta da 8ª Reunião 
Ordinária do Conselho do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros. Referente ao processo da 
professora Jarbele Cassia da Silva Coutinho. Aprovada o voto de inclusão do ponto de pauta. Se 
incluído condicionado a correção necessárias em relação a datas e ausência de assinaturas (pág. 26). 
Quarto ponto: Indicação de representantes para a comissão de avaliação do Plano de Qualificação 
Docente - PQD 2020. Manifestaram interesse os professores Katia Cilene da Silva Santos e 
Eduardo Raimundo Dias Nunes. Quinto ponto: Apreciação e deliberação sobre perfil e pontos 
para remoção, redistribuição e/ou concurso para professor da disciplina de Administração e 
Empreendedorismo. Perfil do candidato: Graduação em Administração ou em áreas afins, com 
mestrado em administração e doutorado em administração. Disciplina: Administração e 
Empreendedorismo Pontos de prova: 1. Conceitos básicos de administração e de organizações. 2. 
Papéis, funções e competências de um administrador. 3. Marketing. 4. Estratégia. 5. Planejamento 
estratégico. 6. Empreendedorismo. 7. Perfil do empreendedor. 8. Plano de negócios. 9. Plano de 
marketing. 10. Plano financeiro. Aprovado perfil com sete votos favoráveis e uma abstenção. Sexto 
ponto: Apreciação e deliberação sobre projeto de pesquisa intitulado: "Proposta de criação de 
Avaliação Pós Ocupação para ambientes construídos no semiárido nordestino". Coordenado pela 
professora Trícia Caroline da Silva Santana Ramalho. Aprovado com seis votos favoráveis e 
uma abstenção. Sétimo ponto: Informes, comunicações e outras ocorrências. Foi indagado pelo 
professor Daniel Paulo de Andrade Silva da necessidade de se realizar pela assembleia do 
departamental a verificação das alterações solicitadas quando um ponto é aprovado com 
condicionantes. Foi observado pela professora Clécida Maria Bezerra Bessa e pelo professor 
Eduardo Raimundo Dias Nunes que essa prática poderia ser engessadora da dinamicidade 
necessárias aos trâmites do processo. O Antonio Carlos Leite Barbosa expõe seu 
descontentamento com alguns colegas de departamento que se preocupam em aprovar apenas 
projetos e pontos de interesse próprio deixando os demais projetos sem votação significativa que lhe 
traria mais legitimidade. A professora Clécida Maria Bezerra Bessa solicita que haja mais atenção 
e dedicação as decisões que são tomadas na Assembleia Departamental, até porque ela é soberana 
nas decisões no que concerne ao dia a dia dos docentes que dela fazem parte. Não havendo mais 
nenhum questionamento a professora Clécida Maria Bezerra Bessa agradeceu a presença de todos 
na reunião e deu por encerrada. E eu, Rayanna Nayhara Oliveira do Nascimento, secretária ad 
hoc, lavrei a presente ata, que dato e assino, após ser lida, aprovada e assinada pelos representantes 
docentes. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
1. Clécida Maria Bezerra Bessa 
Docentes: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
2. Antonio Carlos Leite Barbosa 
3. Bárbara Lais Felipe de Oliveira
4. Claudio de Souza Rocha
5. Daniel Paulo de Andrade Silva
6. Eduardo Raimundo Dias Nunes 
7. Gabriel Leopoldino Paulo de Medeiros
8. Katia Cilene da Silva Santos 
9. Paulo Gustavo da Silva
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10. Rafaela Santana Balbi
Representante Discente: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
11. Cecília de Amorim Pereira (Titular)
secretária ad hoc: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
12. Rayanna Nayhara Oliveira do Nascimento _________________________________________



Eduardo Raimundo Dias Nunes <eduardo.dias@ufersa.edu.br>

[INTERDOCENTES] OPORTUNIDADE DE REMOÇÃO DOCENTE - CAMPUS PAU
DOS FERROS
2 mensagens

DDP PROGEPE <DDP@ufersa.edu.br> 10 de setembro de 2019 16:53
Para: interdocentes <interdocentes@ufersa.edu.br>, Docentes Angicos <docentesangicos@ufersa.edu.br>,
docentes_caraubas@googlegroups.com

Prezados,
 
Vimos por meio deste, tornar público a existência de 01 (um) código de vaga, docente, desocupado no
Campus Pau dos Ferros, Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros.
Essa vaga está disponível para remoção de candidatos que atendam ao perfil descrito a baixo.

O docente que tiver interesse, na vaga disponibilizada neste e-mail, deverá nos encaminhar resposta
informando do seu interesse.
 
De acordo com o estabelecido no Art. 2°, inciso III, alínea "c" da Resolução CONSUNI/UFERSA N°
004/2018, em caso de mais de um docente manifestar o interesse na mesma vaga, será aberto edital de
remoção, sendo dada ampla divulgação através do site da UFERSA e do e-mail institucional.
 
Havendo apenas um interessado para a vaga, a PROGEPE encaminhará instruções ao interessado, para
que este solicite a sua remoção de acordo com o inciso II, do artigo supracitado da Resolução
CONSUNI/UFERSA N° 004/2018.
 
Aguardaremos a manifestação de interesse dos possíveis candidatos a Remoção Docente, através de
resposta a este e-mail, até às 17 horas do dia 12 de setembro de 2019.
 
Segue o perfil da vagas disponível para remoção docente:

 
CARGO VAGO EM DECORRÊNCIA DE REMOÇÃO DO DOCENTE PAULO
GUSTAVO DA SILVA

Cargo: Docente do magistério superior
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
Componentes Curriculares/Àrea: Administração e Empreendedorismo.
 Perfil do candidato: Graduação em Administração ou em áreas afins, com Mestrado e
Doutorado em Administração.

Atenciosamente,

Divisão de Desenvolvimento de Pessoal - DDP/PROGEPE
(84) 3317-8276 Ramal 1776 / 1210

-- 
DICAS DE USO DESSE GRUPO
* Para enviar email para todos os docentes basta enviar email para interdocentes@ufersa.edu.br
* Poste somente informações que tenham importante relevância para os Docentes da instituição. 
* Para sair desse grupo envie um email para interdocentes+unsubscribe@ufersa.edu.br

DDP PROGEPE <DDP@ufersa.edu.br> 17 de setembro de 2019 09:57

mailto:interdocentes@ufersa.edu.br
mailto:interdocentes%2Bunsubscribe@ufersa.edu.br


Para: interdocentes <interdocentes@ufersa.edu.br>, Docentes Angicos <docentesangicos@ufersa.edu.br>,
docentes_caraubas@googlegroups.com

Bom dia!

Prezados,

Informamos que não houve interessados na vaga disponível para remoção no Campus Pau dos Ferros.
Desta forma, o campus dará continuidade aos trâmites para provimento da vaga sem a necessidade da abertura de
edital de remoção.

Atenciosamente,

Divisão de Desenvolvimento de Pessoal - DDP/PROGEPE
(84) 3317-8276 Ramal 1776 / 1210

[Texto das mensagens anteriores oculto]



Requerimento 

Ao Departamento de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas do Centro Multidisciplinar 

do Campus Pau dos Ferros, Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA). 

Dados do Solicitante  

Nome: Anderson Queiroz Lemos 

Lotação: Curso de Administração da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Sociais 

Aplicadas (UAECSA) da Regional Goiás da Universidade Federal de Goiás (UFG) 

E-mail: andersonqadm@ufg.br 

Celular (WhatsApp): 85-998572509  

Assunto: Redistribuição. 

Solicito minha redistribuição da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Sociais 

Aplicadas (UAECSA) da Regional Goiás da Universidade Federal de Goiás (UFG), 

onde ocupo o cargo de Professor do Magistério Superior no curso de administração, 

Matricula Siape nº 2369518, professor Adjunto C1, para o Departamento de Ciências 

Sociais Aplicadas e Humanas do Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros da 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), que deve ceder a (UAECSA) da 

Regional Goiás da UFG um código de vaga sem concurso vigente e sem aprovados para 

o cargo em questão. 

 

Cidade de Goiás (GO), 06 de Julho de 2020. 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



Carta de apresentação 

Ao Departamento de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas do Centro Multidisciplinar do Campus Pau 

dos Ferros, Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA). 

Ref: Interesse em redistribuição para o Departamento de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas do 

Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros - (UFERSA). 

 

Cidade de Goiás, 01 de Junho de 2020. 

 

Prezados Chefes de Departamento e Coordenadores (as) de curso, 

 

Eu, Anderson Queiroz Lemos, venho por meio desta carta de apresentação demonstrar formalmente meu 

interesse em realizar possível redistribuição para o Departamento de Ciências Sociais Aplicadas e 

Humanas do Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros - (UFERSA), quando do surgimento de 

código de vaga livre.  

Sou professor adjunto C-1 do curso de Administração da Universidade Federal de Goiás (UFG), desde 

março de 2017. Sou lotado na Unidade Acadêmica Especial de Ciências Sociais Aplicadas da Regional 

Goiás da UFG, onde exerço as atividades de pesquisa, ensino e extensão. Minha carreira acadêmica se 

desenvolveu verticalmente dentro da administração conforme demonstro a seguir. Em fevereiro de 2016 

defendi minha tese de Doutorado em Administração na Escola de Administração de Empresas de São 

Paulo, EAESP, com estágio sanduíche em 2014 na Simon Fraser University, Canadá. Concluí o Mestrado 

em Administração na Universidade Estadual do Ceará, UECE, a Especialização em Estratégia e Gestão 

Empresarial no Centro de Treinamento e Desenvolvimento – CETREDE da UFC, e a Graduação em 

Administração de Empresas na Faculdade da Grande Fortaleza, FGF. Também cursei Graduação em 

Engenharia Mecânica na Universidade de Fortaleza, UNIFOR, mas que por motivos pessoais teve de ser 

interrompida em 2000. 

Minha carreira acadêmica foi focada nas linhas de pesquisa de empreendedorismo e estratégia em Micros 

e Pequenas Empresas, com diversas publicações em periódicos e anais de congressos. O conhecimento 

teórico evoluiu concomitantemente com a prática da administração no campo empírico quando atuei no 

SEBRAE e como técnico do Ministério do Desenvolvimento Indústria e Comércio (MDIC) no Projeto 

Extensão Industrial Exportadora (PEIEX) no estado do Ceará nos anos de 2008 a 2012. 

Na UFG, estou locado no Departamento de Administração e tenho ministrado as disciplinas de 

Administração Financeira I e II, Organização, Sistemas e Métodos, e Redes Interorganizacionais de 

Negócios. Atualmente atuo como coordenador de estágio do curso de Administração onde leciono as 

disciplinas de Estágio Supervisionado I, II, III e IV. Também estou como coordenador executivo do 

laboratório IPE (Inovação, prototipagem e Empreendedorismo) da Regional Goiás da UFG. 



O foco das minhas pesquisas está no processo de tomada de decisão empreendedora, principalmente na 

teoria decisória do effectuation (Sarasvathy, 2001), utilizando como unidade de análise as redes 

interorganizacionais de negócios horizontais (cooperativas) e verticais (competitivas). Os métodos que 

utilizo para pesquisar o comportamento decisório de empreendedores em redes de negócios são 

principalmente a Qualitative Comparative Analysis (QCA) e a modelagem de equações estruturais com 

base em mínimos quadrados parciais (PLS-SEM). Há aí, uma oportunidade de desenvolvimento de 

trabalhos de conclusão de curso sobre o tema, visto que a disciplina de Administração e 

Empreendedorismo consta na matriz curricular de vários cursos do Campus Pau dos Ferros.   

Meu interesse pela redistribuição para a UFERSA no Campus Pau dos Ferros se dá primeiramente pela 

proximidade da minha cidade natal (Fortaleza -CE), somente 330 km. Com efeito, a vivência da cultura 

nordestina e proximidade dos laços familiares (filha, pais e irmãos) me proporcionarão maior bem estar 

físico e mental, e consequentemente a elevação de produtividade no trabalho.  

A justificativa legal é baseada no Capítulo III, Art. 37. da Lei Nº 8.112, de 11 de Dezembro de 1990, 

que dispõe sobre redistribuição dos servidores públicos civis da União, das autarquias e das fundações 

públicas federais (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm). Desde que resguardados os 

preceitos observados neste artigo. 

Em segundo lugar, o Campus Pau dos Ferros oferece vários cursos com disciplinas que tenho 

competência para ministrar. Ao analisar a estrutura curricular dos cursos e as ementas das disciplinas, 

listei aquelas as quais tenho aderência e posso contribuir trazendo uma perspectiva de gestão estratégica e 

empreendedorismo aos discentes.  

ARQUITETURA E URBANISMO - PAU DOS FERROS - Presencial - MT - BACHARELADO 

FILOSOFIA DA CIÊNCIA E MET. CIENTÍFICA (1200171) 

 

INTERDISCIPLINAR EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - PAU DOS FERROS - Presencial - N - 

BACHARELADO 

PET2327 - MATEMÁTICA FINANCEIRA - 60h 

PEN1872 - ESTATÍSTICA - 60h 

PSH1867 - ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - 60h 

BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

PAC0595 – ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO – 60h  

PVE0004 – ESTATÍSTICA (1104030) – 60h 
 

PAC0012 – FILOSOFIA DA CIÊNCIA E MET. CIENTÍFICA (1200171) – 60h 

ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITÁRIA – BACHARELADO 

PVE0004 - ESTATÍSTICA (1104030) - 60h 

PAC0012 - FILOSOFIA DA CIÊNCIA E MET. CIENTÍFICA (1200171) - 60h 

 



PAC0595 - ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - 60h 

ENGENHARIA CIVÍL – BACHARELADO 

PVE0004 ESTATÍSTICA- 60h 

PAC0012 - FILOSOFIA DA CIÊNCIA E METODOLOGIA CIENTÍFICA - 60h 

PAC0595 ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - 60h 

 

Vejo assim, inúmeras oportunidades de desenvolver minha carreira profissional dentro do Campus de Pau 

dos Ferros pela aderência que tenho às disciplinas listadas acima. De fato, ao analisar as informações 

sobre os docentes efetivos do Campus, notei que os professores são em sua grande maioria das áreas de 

exatas. Acredito que minha maior contribuição para o desenvolvimento dos cursos seja trazer a visão da 

administração para esse ambiente acadêmico que forma futuros empreendedores e gestores, e também a 

contribuição em relação aos meus conhecimentos e experiência como pesquisador enquanto ao uso de 

técnicas de análise multivariada de dados.  

Também tenho interesse em contribuir com a orientação de trabalhos acadêmicos dos programas de 

graduação e pós-graduação, estimulando o uso de métodos qualitativos e quantitativos relacionados às 

perspectivas estruturais (densidade, centralidade e complexidade de redes) e relacionais (laços 

estratégicos e sociais) de redes interorganizacionais de negócios, desenvolvendo pesquisas. 

Em resumo, acredito que posso contribuir bastante para com os cursos de graduação e também de pós-

graduação e desenvolver minha carreira profissional de forma muito satisfatória devido à estrutura e 

recursos do Campus de Pau dos Ferros da UFERSA. 

Assim, peço respeitosamente que esta carta seja encaminhada para análise dos professores e demais 

interessados para que minha redistribuição seja considerada quando houver vaga disponível no Campus. 

Agradeço antecipadamente pela atenção e compreensão e me coloco à disposição para quaisquer 

esclarecimentos e mesmo para visitar o Campus, ou mesmo por vídeo chamada, para me apresentar ao 

corpo docente. O link para meu CV Lattes está abaixo. 

Atenciosamente, 

Prof. Anderson Queiroz Lemos 

 

 

 

--------------------------------------------------------------- 

Universidade Federal de Goiás 

Departamento de Administração 

E-mail: andersonqadm@ufg.br  

Celular (WhatsApp): 85-998572509 

CV Lattes: http://lattes.cnpq.br/5804708121634489 

 



 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO  
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

 

RESOLUÇÃO CONSEPE/UFERSA Nº XXX/20XX, de XX de XXXXXX de 20XX. 

Regulamenta a oferta de disciplinas na 
modalidade a distância nos cursos de 
graduação presenciais da Universidade 
Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA. 

 

O Presidente em exercício do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E 
EXTENSÃO da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - 
UFERSA, no uso de suas atribuições legais e com base na deliberação deste Órgão 
Colegiado em sua Xª Reunião Ordinária de 20XX, em sessão realizada no dia XX de 
XXXX, 

CONSIDERANDO o Artigo 51, inciso IV, do Regimento Geral da 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido; 

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.428, do Ministério da Educação, de 28 de 
dezembro de 2018, que trata da oferta de disciplinas na modalidade a distância em cursos 
de graduação presencial. 

CONSIDERANDO o Decreto Federal nº 5.622/05 que regulamenta o Artigo 
80 da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que trata do desenvolvimento e 
veiculação de programas de ensino a distância, em todos os níveis e modalidades de 
ensino e de educação continuada.  

 
RESOLVE: 

 
 

Seção I 
Das Disposições Preliminares 

 
 

Art. 1. Regulamentar a oferta de disciplinas na modalidade a distância nos cursos de 
graduação presenciais da Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA. 

Art. 2. A Educação a Distância (EaD) caracteriza-se como educação mediada didático-
pedagogicamente por processos de ensino e aprendizagem com a utilização de meios e 
tecnologias de informação e comunicação, com estudantes e professores desenvolvendo 
atividades educativas em lugares ou tempos diversos. 

 
Seção II 

Das Orientações 

 

Art. 3. Os Projetos Pedagógicos dos cursos de graduação presenciais poderão introduzir 
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na sua estrutura curricular a oferta de disciplinas na modalidade a distância. 

Art. 4. As disciplinas na modalidade a distância devem estar claramente identificadas na 
matriz curricular do curso. 

Art. 5. A metodologia a ser aplicada nas disciplinas a distância deve estar indicada no 
Projeto Pedagógico do curso. 

Art. 6. As atividades realizadas a distância, bem como a carga horária definida para cada 
uma, deverão estar descritas no Plano Geral de Componente Curricular (PGCC). 

(RELATOR RICARDO) Art. 6.  As atividades realizadas a distância, bem como a 
carga horária definida para cada uma, deverão estar descritas no Programa Geral de 
Componente Curricular (PGCC). 

Art. 7. As disciplinas a distância poderão ser ofertadas até o limite de 20% (vinte por 
cento) da carga horária total do curso. 

Art. 8. Desde que previsto no projeto pedagógico do curso, disciplinas a distância podem 
ser oferecidas em um mesmo semestre letivo, simultaneamente, com turmas em caráter 
presencial e a distância. 

Art. 9. A oferta de disciplinas a distância deve ser informada previamente aos estudantes 
matriculados no curso e divulgada nos processos seletivos, devendo ser identificadas, de 
maneira objetiva, disciplinas, conteúdos, metodologias e formas de avaliação. 

(RELATOR RICARDO) Art. 9.  A oferta de disciplinas a distância deve ser 
informada previamente aos estudantes matriculados no curso e divulgada nos processos 
seletivos organizados pela PROGRAD, devendo ser identificadas, de maneira objetiva, 
disciplinas, conteúdos, metodologias e formas de avaliação. 

Art. 10. A oferta de disciplinas a distância deverá garantir a equivalência quanto ao 
desenvolvimento do conteúdo, das competências e das habilidades existentes na modalidade 
presencial, observado o disposto no projeto pedagógico do respectivo curso presencial. 

Art. 11. As avaliações das disciplinas na modalidade a distância, bem como as atividades 
práticas exigidas nos PPCs, devem ser realizadas presencialmente, na sede ou em um dos 
campi da UFERSA. 

 
Seção III 

Das Competências do Núcleo de Educação a Distância (NEaD) 

 

Art. 12. O Departamento que ofertar disciplinas a distância deverá garantir a 
disponibilização de serviços de tecnologia e comunicação para os estudantes, através do 
NEaD, cabendo à UFERSA a oferta de recursos tecnológicos de acesso a estes serviços, a 
formação e a orientação dos professores para a utilização dos mesmos. 
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Lívio – CCBS: Art. 12. Cabe ao Departamento, no qual a disciplina presencial está 
lotada, ofertar disciplinas equivalentes a distância. 

Parágrafo único. O Departamento que ofertar disciplinas a distância deverá garantir a 
disponibilização de serviços de tecnologia e comunicação para os estudantes, através do 
NEaD, cabendo à UFERSA a oferta de recursos tecnológicos de acesso a estes serviços, a 
formação e a orientação dos professores para a utilização dos mesmos. 

Quirino – CE: Parágrafo único. O Departamento que ofertar disciplinas a distancia deverá 
garantir a disponibilização de serviços de tecnologia e comunicação para os estudantes, através 
do NEaD, cabendo à UFERSA a oferta de recursos tecnológicos de acesso nos polos existentes e 
no campus no qual o aluno está matriculado, a formação e a orientação dos professores para a 
utilização dos mesmos. 

Art. 13.  

Art. 14. As propostas das disciplinas a distância deverão conter, métodos e práticas de 
ensino e aprendizagem que incorporem a utilização integrada de tecnologias de 
informação e comunicação para a realização dos objetivos pedagógicos, bem como prever 
atividades de tutoria e avaliações presenciais e online, contemplando os seguintes itens: 

 

 

I.Identificação da disciplina; 

II. Justificativa para oferta da disciplina a distância; 
III. Objetivos geral e específicos; 

IV. Unidades de conteúdo que serão abordadas;  
V. Procedimentos didáticos para o desenvolvimento da disciplina:  

a) Sistema de comunicação; 
b) Modelo de tutoria; 
c) Material didático específico; 
d) Infraestrutura de suporte tecnológico, científico e instrumental à disciplina; 
e) Previsão de período de ambientação dos recursos tecnológicos a serem 

utilizados pelos discentes; 
f) Identificação do controle de frequência das atividades presenciais e online; 

 
VI. Quanto à avaliação presencial: forma, critérios e agendamento; 
VII. Bibliografia básica e complementar;  

VIII. Professor ou professores responsáveis. 

§1º Para fins desta Resolução, a tutoria será exercida pelo professor que ministra a 
disciplina. 
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Quirino – CE: §1o Para fins desta Resolução, a tutoria poderá ser exercida pelo professor 
que ministra a disciplina, por professor(es) voluntário(s), estagiário(s) de docência da pós-
graduação, e ainda, por servidor(es) técnico(s) que comprovem formação na área da disciplina e 
que realizem a tutoria voluntariamente, fora do horário de expediente. 

 

§2º O professor deverá realizar formação em EaD; 

Quirino – CE:§2o O professor e o(s) tutor(es) deverão realizar formação em EaD ou 
comprovar esta formação; 

 

§3º A formação será oferecida pelo NEaD/UFERSA, podendo revalidar capacitações 
realizadas em outra (s) instituição (es). 

§4º A orientação para a elaboração das propostas das disciplinas de EaD caberá ao 
NEaD/UFERSA. 

 
Seção IV 

Quanto ao processo de Avaliação da Aprendizagem 

 

Art. 15. Dentre as atividades avaliativas desenvolvidas nas disciplinas a distância, 
deverão ser previstas as atividades on-line e presenciais conforme legislação vigente.  

Parágrafo único. A escala de nota será a vigente na educação presencial, conforme 
o Projeto Pedagógico do Curso (PPC) e as normas do Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão (CONSEPE). 

(RELATOR RICARDO) Parágrafo único. A escala de nota será a vigente na educação presencial, 
conforme norma vigente. 

Art. 16. As aulas práticas de laboratório e de campo serão obrigatoriamente presenciais. 

Art. 17. Cada hora-aula ofertada na modalidade EaD será contabilizada como 1,5 horas 
aula na carga horária do docente, em razão do acréscimo da atividade de tutoria. 

Quirino – CE: Art. 16. Cada hora-aula ofertada na modalidade EaD será contabilizada 
da seguinte forma: 1,0 hora-aula na carga horária do docente ministrante; 0,5 hora-aula, 
para o docente tutor. Se o docente ministrante for também o tutor, contabilizará 1,5 hora-
aula. 

Art. 18. Esta Resolução entra em vigor na data de sua aprovação ficando revogada a 
Resolução CONSEPE Nº 012/2013, de 17 de setembro de 2013 e demais disposições em 
contrário. 
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Mossoró-RN, XX de XXXXXXXX d20XX. 
 

José de Arimatea de Matos 
Presidente  


