MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA

Campus Pau dos Ferros
BR 226, Km 405, Sdo Geraldo CEP 59900-000 — Tel.: 84 9178 1549 — Pau dos Ferros-RN

CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO DE CENTRO no Centro Multidisciplinar de Pau dos
Ferros convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 22 Reunido Ordinéria de 2020, com
data, horario e local, abaixo discriminados, para cumprir a seguinte pauta:

1. Apreciacdo e deliberacdo sobre ata da 122 Reunido Ordinaria de 2019 e ata da 1* Reunido
Extraordinaria de 2020 e da 12 Reuni&o Ordinaria de 2020 todas no CC - CMPF;

2. Apreciacdo do Relatorio de Gestdo CMPF;

3. Apreciacdo e deliberacdo sobre perfil, pontos e componentes curriculares para as vagas dos
servidores docentes André Luiz Sena da Rocha e Rodrigo Soares Semente;

4. Apreciacao e deliberacéo sobre o processo de redistribui¢do da servidora docente Maria Vanice
Lacerda de Melo Barbosa;

5. Apreciacdo da pauta da 22 Reunido Ordinaria de 2020 no CONSEPE;

6. ComunicacOes, informes e outras ocorréncias.

Data: 05 de fevereiro de 2020 (quarta-feira)
Horario: 14h30min as 16h30min
Local: Miniauditorio da Biblioteca

Pau dos Ferros/RN, 31 de janeiro de 2020.

Ricardo Paulo Fonseca Melo
Presidente

Convocacado 22 Reunido Ordinéria de 2020 no Conselho de Centro - CMPF - UFERSA.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA
DE 2019 NO CONSELHO DE CENTRO NO CENTRO
MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.
Aos onze dias de dezembro de dois mil e dezenove, as oito horas e trinta minutos, o professor
Ricardo Paulo Fonseca Melo, Diretor no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros da
UFERSA, inicia a Décima Segunda Reunido Ordinaria de 2019 no Conselho de Centro no
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CC - CMPF/UFERSA). Presentes 0os coordenadores
de curso: Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo, Joseane Dunga da Costa, Sanderlir
Silva Dias, Wesley de Oliveira Santos, os representantes docentes: Maria Vanice Lacerda de
Melo Barbosa - DCSAH, Shirlene Kelly Santos Carmo - DECEN, Ver6nica Maria Lima
Silva - DETEC, a representante técnico-administrativa: Priscila Simeia de Melo Teixeira, a
representante discente: Gabriela de Sousa Vieira. Auséncias justificadas: Alex Pinheiro
Feitosa, Anna Cristina Andrade Ferreira, Felipe Torres Leite, Rafaela Santana Balbi, Rodrigo
Soares Semente. PAUTA: primeiro ponto Apreciacdo e deliberacdo sobre ata da 112 Reunido
Ordinéaria de 2019, no CC CMPF; segundo ponto Apreciacdo e deliberacdo sobre processo de
redistribuicdo do servidor técnico-administrativo David Menson Bezerra Ribeiro; terceiro ponto
Apreciacao e deliberacdo sobre processo de renovacdo de afastamento da servidora docente Adla
Kellen Dionisio Sousa de Oliveira; quarto ponto Apreciacdo e deliberacdo sobre processo de
prorrogacdo de prazo de afastamento do servidor docente Paulo Henrique Araljo Bezerra,;
quinto ponto Apreciacdo da pauta da 122 Reunido Ordinéaria de 2019 no CONSEPE; sexto
ponto Comunicacdes, informes e outras ocorréncias. Constatado o quérum, o Professor Ricardo
Paulo Fonseca Melo salda a todos, e, passa a ler as justificativas de auséncia. Sdo aprovadas
individualmente todas as justificativas por unanimidade e sem abstencdo. Na sequéncia a pauta
da 122 Reunido Ordinéaria de 2019 no CC - CMPF é colocada em discussdo. Fica aprovada a
alteracdo do quarto ponto para: Apreciacdo e deliberacdo sobre recurso do processo
23091.004146/2019-04 do servidor docente Paulo Henrique Araljo Bezerra; Fica aprovada a
alteracdo da ordem dos pontos terceiro e quarto, ocorrendo a inversdo desses. E, como um todo,
a pauta é aprovada por unanimidade e sem abstencdo. No primeiro ponto a ata é colocada para
apreciacdo, e recebe aprovacdo, sem ressalvas, por unanimidade e com duas abstencGes. No
segundo ponto o Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN
solicita a redistribuicdo do servidor técnico-administrativo David Menson Bezerra Ribeiro, com
pouca discussdo a redistribuicdo é aprovada por unanimidade e sem abstencdo, condicionada a
consulta em relacdo ao atendimento dos termos constantes da Orientacdo Normativa
UFERSA/GAB N° 001/2019, de 05 de novembro de 2019. No terceiro ponto é aprovada a
participacdo, via webconferéncia, do servidor docente Paulo Henrique Aradjo Bezerra. O
professor Paulo Henrique Araujo Bezerra faz uso da palavra e apresenta algumas
consideracBes sobre o recurso protocolado, sobre o despacho desfavoravel do DETEC em
relacdo a sua solicitacdo de prorrogacdo do prazo de afastamento por mais seis meses para
concluir o doutorado. Outros questionamentos e deliberacdes sdo colocados para todos. Sao
apresentadas trés propostas: 1 aprovar 0 recurso; 2 reprovar O recurso; 3 aprovar O recurso
condicionado a anuéncia dos servidores docentes classificados no Plano de Qualificacdo Docente
— PQD 2020 (CMPF/UFERSA) - proposta apresentada pelo DECEN. A proposta 3 é aprovada
com trés votos favoraveis. As propostas 1 e 2 ndo recebem votos. Ha cinco abstencGes. No
quarto ponto o processo de renovacdo de afastamento da servidora docente Adla Kellen
Dionisio Sousa de Oliveira é aprovado com seis votos favoraveis e duas absten¢des. O quinto
ponto é colocado para a plenaria e a pauta da 122 Reunido Ordinaria de 2019 no CONSEPE é
apreciada. Os pontos 5 e 6 sdo colocados em discussao e recebem dois votos favoraveis, um voto
contrério e cinco abstengdes cada um. Assim todos os votos do CC - CMPF para a pauta na 122

Ata 122 Reunido Ordinaria de 2019 no Conselho de Centro no CMPF — UFERSA
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

Reunido Ordinaria de 2019 no CONSEPE serdo favoraveis. Ainda é colocado, para a referida
reunido, o questionamento sobre a previsao de elaboracdo do Calendario Académico 2020.2 nas
outras ocorréncias. No sexto ponto sdo apresentadas questdes sobre: laboratério, limpeza e
infraestrutura, vazamento de torneiras em banheiros do LTI, material de limpeza, problemas no
servico de traslado dos estudantes através do Onibus universitario, impressora, processos de
afastamentos de servidores técnico-administrativos. Sem mais assuntos, a pauta é concluida pelo
Presidente, professor Ricardo Paulo Fonseca Melo que agradece a presenca de todos e declara
encerrada a reunido. E eu, Jonas Firmino Filho, Secretario Executivo, lavro a presente ata, que
dato e assino, apds ser lida, aprovada e assinada pelo Presidente dessa Reunido, o professor
Ricardo Paulo Fonseca Melo e os demais conselheiros do CC - CMPF/UFERSA. XXXXXXXXXX
Presidente: Ricardo Paulo Fonseca Melo

Coordenadores de Curso: Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo
Joseane Dunga da Costa
Sanderlir Silva Dias
Wesley de Oliveira Santos
Representantes Docentes: DCSAH - Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa
DECEN - Shirlene Kelly Santos Carmo
DETEC - Verdnica Maria Lima Silva
Representante técnico-administrativa: Priscila Simeia de Melo Teixeira

Representante discente: Gabriela de Sousa Vieira

Secretario Executivo: Jonas Firmino Filho

Pau dos Ferros-RN, quarta-feira, onze de dezembro de dois mil e dezenove (11.12.2019).

Ata 122 Reunido Ordinaria de 2019 no Conselho de Centro no CMPF — UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DE
2020 NO CONSELHO DE CENTRO NO CENTRO
MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.
Aos dezesseis dias de janeiro de dois mil e vinte, as catorze horas e trinta minutos, o professor
Ricardo Paulo Fonseca Melo, Diretor no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros da
UFERSA, inicia a Primeira Reunido Extraordinaria de 2020 no Conselho de Centro no Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CC - CMPF/UFERSA). Presentes os coordenadores de
curso: Alex Pinheiro Feitosa, Anna Cristina Andrade Ferreira, Reudismam Rolim de
Sousa, Sanderlir Silva Dias, Veronica Maria Lima Silva, Wesley de Oliveira Santos, 0s
representantes docentes: Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa - DCSAH, Shirlene Kelly
Santos Carmo - DECEN, Clawsio Rogério Cruz de Sousa - DETEC, o representante técnico-
administrativo: Carlos Victor Saraiva Lacerda. Auséncias justificadas: Rafaela Santana Balbi,
Felipe Torres Leite. PAUTA: primeiro ponto Apreciacdo e deliberacdo sobre perfil de
professor efetivo em decorréncia da vacancia de Helder Fernando de Aradjo Oliveira; segundo
ponto Apreciacdo e deliberacdo sobre edital para ocupacdo de espacgos fisicos no Campus.
Constatado o quérum, o Professor Ricardo Paulo Fonseca Melo salda a todos, ainda desejando
um feliz 2020, e, passa a ler a justificativa de auséncia. A justificativa de Rafaela Santana Balbi
é aprovada por unanimidade e sem abstencdo. A justificativa de Felipe Torres Leite é aprovada
com seis votos favoraveis e trés abstencdes. Na sequéncia a pauta da 1* Reunido Extraordinaria
de 2020 no CC - CMPF é colocada em discussdo, recebe aprovacdo por unanimidade e sem
abstencdo. No primeiro ponto a plenaria aprova o perfil com dez votos favoraveis e uma
abstencdo. No segundo ponto o edital é colocado em discussdo, trés alteracdes sdo aprovadas
por unanimidade e sem abstencdo. E, quando colocado em vota¢do como um todo, o edital é
aprovado por unanimidade e sem abstencdo. Sem mais assuntos, a pauta é concluida pelo
Presidente, professor Ricardo Paulo Fonseca Melo que agradece a presenca de todos e declara
encerrada a reunido. E eu, Jonas Firmino Filho, Secretario Executivo, lavro a presente ata, que
dato e assino, apos ser lida, aprovada, assinada pelo Presidente dessa Reunido, o professor
Ricardo Paulo Fonseca Melo e pelos demais conselheiros do CC - CMPF/UFERSA. XXXXXXXX
Presidente: Ricardo Paulo Fonseca Melo
Coordenadores de Curso: Alex Pinheiro Feitosa
Anna Cristina Andrade Ferreira
Reudismam Rolim de Sousa
Sanderlir Silva Dias
Veronica Maria Lima Silva
Wesley de Oliveira Santos
Representantes Docentes: DCSAH - Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa
DECEN - Shirlene Kelly Santos Carmo
DETEC - Clawsio Rogério Cruz de Sousa
Representante Técnico-administrativo: Carlos Victor Saraiva Lacerda

Representante Discente: Gabriela de Sousa Vieira

Secretario Executivo: Jonas Firmino Filho

Pau dos Ferros-RN, quinta-feira, dezesseis de janeiro de dois mil e vinte (16.01.2020).

Ata 12 Reunido Extraordinaria de 2020 no Conselho de Centro no CMPF — UFERSA
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DE 2020 NO
CONSELHO DE CENTRO NO CENTRO
MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.
Aos vinte e um dias de janeiro de dois mil e vinte, as oito horas e trinta minutos, o professor
Ricardo Paulo Fonseca Melo, Diretor no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros da
UFERSA, inicia a Primeira Reunido Ordinéria de 2020 no Conselho de Centro no Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CC - CMPF/UFERSA). Presentes os coordenadores de
curso: Alex Pinheiro Feitosa, Felipe Torres Leite, Francisco Carlos Gurgel da Silva
Segundo, Rafaela Santana Balbi, Reudismam Rolim de Sousa, Sanderlir Silva Dias, Wesley
de Oliveira Santos, os representantes docentes: Eduardo Raimundo Dias Nunes - DCSAH,
Shirlene Kelly Santos Carmo - DECEN, Verdénica Maria Lima Silva - DETEC. Auséncias
justificadas: Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa. PAUTA: primeiro ponto Apreciacdo e
deliberacdo sobre ata da 12 Reunido Ordinaria de 2019 e ata da 1* Reunido Extraordinaria de
2020 ambas no CC - CMPF; segundo ponto Apreciacdo e deliberacdo sobre calendario de
reunides ordinarias de 2020 no CC - CMPF; terceiro ponto Apreciacdo da pauta da 12 Reunido
Ordinaria de 2020 no CONSEPE; quarto ponto Comunicagdes, informes e outras ocorréncias.
Constatado o quorum, o Professor Ricardo Paulo Fonseca Melo sauda a todos, e, passa a ler a
justificativa de auséncia. A justificativa de Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa é aprovada
por unanimidade e com uma abstencdo. Na sequéncia a pauta da 1* Reunido Ordinaria de 2020
no CC - CMPF ¢ colocada em discussao, recebe aprovacdo por unanimidade e sem abstencéo.
No primeiro ponto as atas ndo sdo aprovadas pela auséncia de falas do professor Wesley de
Oliveira Santos. Assim, serdo colocadas para apreciacdo e deliberagdo na proxima reunido apds
encaminhamento desses textos por correspondéncia eletronica. Colocadas em vota¢do em um
bloco recebem nove votos contrarios e uma abstencdo. No segundo ponto o calendério é
aprovado por unanimidade e sem abstencdo. No terceiro ponto € colocada a sugestdo de que
seja mantido o padréo de cores conforme o calendario 2020.1. N&do houve comunicacBes. Sem
mais assuntos, a pauta é concluida pelo Presidente, professor Ricardo Paulo Fonseca Melo que
agradece a presenga de todos e declara encerrada a reunido. E eu, Jonas Firmino Filho,
Secretario Executivo, lavro a presente ata, que dato e assino, apos ser lida, aprovada, assinada
pelo Presidente dessa Reunido, o professor Ricardo Paulo Fonseca Melo e pelos demais
conselheiros do CC - CMPF/UFERSA. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX
Presidente: Ricardo Paulo Fonseca Melo
Coordenadores de Curso: Alex Pinheiro Feitosa
Felipe Torres Leite
Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo
Rafaela Santana Balbi
Reudismam Rolim de Sousa
Sanderlir Silva Dias
Wesley de Oliveira Santos
Representantes Docentes: DCSAH - Eduardo Raimundo Dias Nunes
DECEN - Shirlene Kelly Santos Carmo
DETEC - Veronica Maria Lima Silva
Secretario Executivo: Jonas Firmino Filho

Pau dos Ferros-RN, terga-feira, vinte e um de janeiro de dois mil e vinte (21.01.2020).

Ata 12 Reunido Ordinaria de 2020 no Conselho de Centro no CMPF — UFERSA
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RELATORIO ANUAL DE GESTAO- 2019

Relatério Anual de Gestdo do
Centro Multidisciplinar de Pau
dos Ferros, apresentado a
Gestdo da Universidade com
base no que estabelece o
Regimento da Universidade.

Pau dos Ferros-RN - 2020
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

1 INTRODUCAO

O Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF) localiza-se no Bairro S&o
Geraldo, na cidade de Pau dos Ferros. Em 2019, o campus, unidade da UFERSA que
recebe 0 CMPF, completou sete anos. Inserido no Alto Oeste, o campus tem crescido
cada vez mais em termos académicos e de infraestrutura, e se destacando como um polo
de exceléncia de Ensino Superior na regido. Através dos projetos de ensino, pesquisa e,
principalmente, os de extensdo, a populacdo tem reconhecido a importancia da
UFERSA para a cidade de Pau dos Ferros e regido.

Atualmente, a forma de ingresso pelo SiSU possibilita e entrada em trés cursos
no CMPF: Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia (80 vagas), Interdisciplinar em
Tecnologia da Informacdo (80 vagas) e Arquitetura e Urbanismo (40 vagas). Além
destes, encontram-se os cursos de segundo ciclo: Engenharia Civil (30 vagas),
Engenharia de Computacdo (30 vagas), Engenharia Ambiental e Sanitaria (30 vagas) e
Engenharia de software (30 vagas).

A medida em que se recebe novos alunos e se inaugura obras com equipamentos
e mobilia novos, permite-se a formacao académica de maior qualidade. Assim, segue-se
0 caminho para a consolidacdo do campus e do CMPF. Neste processo de consolidacdo
tem-se para o0 ano de 2019 acdes em todas as areas académicas e administrativas, e este
Relatorio de Gestdo resume a atual situacdo em relacdo a Infraestrutura, Gestdo de
Pessoas, Recursos Orcamentarios, Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, Indicadores de
Desempenho, Avaliacdo das A¢des do ano de 2019 e as AcOes Planejadas para o ano de
2020.
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2 ATRIBUICOES E ESTRUTURA

O CMPF segue com o0 objetivo de ministrar ensino superior visando ao
desenvolvimento politico, cientifico, social, ambiental e econémico do individuo e da
sociedade, promovendo a pesquisa e a investigacdo cientifica e estabelecendo didlogo
permanente com a sociedade de forma a contribuir para a solucdo dos problemas
sociais, ambientais, econémicos e politicos, dando énfase a regido Semiéarida brasileira.

A estrutura do CMPF é composta por trés Departamentos: Departamento de
Ciéncias Exatas e Naturais (DECEN), Departamento de Engenharias e Tecnologia
(DETEC) e Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (DCSAH).

A estrutura administrativa do Centro/campus € composta pelos seguintes setores
administrativos: Secretaria da Direcdo, Gestdo de Pessoas, Contabilidade e Financas,
Compras e Contratos, Almoxarifado e Patrimdnio, Arquivo e Protocolo, Infraestrutura
(composto por Manutencao, Seguranca do Trabalho e Tecnologia da Informacéo), Setor
de Atendimento Multidisciplinar (composto pelos servigos de Pedagogia, Psicologia,
Nutricional, Social e Esportivo), Biblioteca, Secretaria Académica, Laboratorios
Multidisciplinares.
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3 GESTAO DE PESSOAS

No Quadro 1 estdo as informagGes sobre os Docentes Efetivos e Substitutos do
CMPF. O total de cddigos de vaga do CMPF é de 79 (setenta e nove), porém devido a

redistribuicdo, vacancia e remocao, somente 75 (setenta e cinco) estdo ocupados.

Quadro 1 - Informacdes sobre docentes

. A — Docentes Efetivos
N Titulagéo Regime de trabalho
1 | Graduacao 0 20 horas
2 | Especializacéo 0 40 horas
3 | Mestrado 27 Dedicacgéo exclusiva 74
4 | Doutorado 47
5 Subtotal 1 74

) B — Docentes Substitutos
N Titulacéo Regime de trabalho
1 | Graduacao 5 20 horas 1
2 | Especializagéo 2 40 horas 13
3 | Mestrado 7
4 | Doutorado 0
5 Subtotal 2 14

Total (1+2) 89
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Constam com Regime de Trabalho de 30 (trinta) horas os Servidores que
solicitaram reducdo da jornada de trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, com

remuneracao proporcional e Servidores da Biblioteca e Secretaria Académica.

Quadro 2 - Informagdes sobre servidores técnico-administrativos

N° Titulacéo Regime de trabalho

! llzll;\r/uejlamental 0 20 horas 0
2 | Nivel Médio 4 30 horas 14
3 | Graduacao 10 40 horas 28
4 | Especializacéao 24

5 | Mestrado 3

6 | Doutorado 1

7 | Total 42

Quadro 3 - Servidores afastados para qualificacdo — Art.° 96A da Lei

8.112/90
Afastamento parcial
Ne° Docentes Técnico-Administrativos
1| Mestrado 0 Mestrado 0
2 | Doutorado 0 Doutorado 0
3 | pés-Doutorado 0 Pos-Doutorado 0
4 Total 0 Total 0

Afastamento total

1| Mestrado 0 Mestrado 2
2 | Doutorado 12 Doutorado 0
3 | pés-Doutorado 2 Pos-Doutorado 0
4 | Total 14 Total 2




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

Quadro 4 - Servidores afastados por motivo de licencas (exceto qualificacdo) ou
cessao

. Técnico-
(0]
N ST BUEETEE Administrativos
1 | Licencas previstas nos incisos | a VII* 0 0
do Art.° 81 da Lei 8.112/90
2 | Licenca Trat. Saude (Art.° 202 da Lei 0 1
8.112/90)
3 Licenca maternidade (Lei 5.810/94) 0 0
4 | Licenca Gestante/Adotante (Art.° 207 0 0
ou 210 da Lei 8.112/90)
5 | Licenga Acidente (Art.° 211 da Lei 0 0
8.112/90)
6 | Cedidos a outros 6rgaos do poder 0 1
publico
7| Total 0 2

*Incisos: I-Doenca em pessoa da familia; Il-Afastamento do conjuge; IlI-Servico militar; I\V-Atividade
politica; V-Capacitacdo; VI-Tratar de interesses particulares e VI1-Mandato classista.

Quadro 5 - Servidores Estudantes - Art.° 98 da Lei 8.112/90

N° Docentes Técnico-Administrativos
1 | Especializagdo 0 Ensino Bésico 0
2 | Mestrado 0 Graduacéo 4
3 | Doutorado 0 Especializagéo 0
4 | Pés-Doutorado 0 Mestrado 2
5 | Total 0 Doutorado 0
6 P&s-Doutorado 0
7 Total 6
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4 RECURSOS ORCAMENTARIOS
A cota de custeio (SIPAC) para a unidade 11013612 (Centro Multidisciplinar
Pau dos Ferros) foi de R$ 251.662,70. Desses, R$ 203.549,88 foram usados com

transporte. Nesse caso, restaram R$ 48.112,12 para as demais despesas do centro.

Sobre o Servigo de Transporte os valores foram verificados conforme planilha
de controle do setor de transporte deste campus e valores divulgados nos

demonstrativos de despesas mensais do setor de contabilidade e finangas.

A cota de didrias e passagens foi determinada através da “matriz de custeio de
diarias e passagens” da Divisdo de Orgamento (DIORC). Esta cota foi de dificil
aplicagéo, pois houve o bloqueio do orgamento ainda no primeiro semestre do ano, o
que levou a UFERSA e, consequentemente, o0 CMPF a conter despesas durante este
periodo. Para usar o saldo remanescente, nos Gltimos meses do ano, quando o custeio

foi normalizado, parte desta cota foi transferida para Transportes.

A cota de auxilio financeiro a estudante foi um pouco maior que o distribuido,
pois foi possivel atender através da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis uma

complementacédo do saldo ndo usado dela.

A cota de capital foi maior que o previsto, pois o valor distribuido se refere
somente a cota obtida pela PROPLAN, e se obteve R$ 100.000,00 a mais devido a
emenda parlamentar destinada ao campus. Além desses valores foram recebidos

mobilias e equipamentos para os prédios novos, que também sao itens de capital.
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Quadro 6 - Recursos descentralizados para a unidade

Valor Despesas
N° Finalidade Distribuido! Realizadas
(R$) (R$)
1. Cota de Custeio (SIPAC)? R$ 251.662,70 R$ 101.470,64
1.1 | Servico de Transporte R$ 203.549,88
Cota de Diérias e
2. Passagens R$ 108.350,00 R$ 41.592,39
Cota de Auxilio Financeiro
3. a Estudante R$ 18.469,00 R$ 22.969,00
4, Cota de Capital R$ 158.019,00 R$ 155.724,23
Total R$ 536.500,70 | R$ 525.306,14

11
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5 INFRAESTRUTURA

O Campus Pau dos Ferros atualmente conta com estrutura fisica composta pelos
blocos administrativo, bloco de sala de aula térreo, bloco de sala de aula dois
pavimentos, dois blocos de laboratorios, dois blocos de professores, um bloco de
tecnologia da informacéo, centro de convivéncia, biblioteca, residéncias universitarias,
Almoxarifado, Patrimdnio e Garagem. Além da usina solar e da estacdo de tratamento
de esgotos.

Essa estrutura tem atendido as necessidades imediatas do Campus, no entanto é
de extrema importancia que sejam adquiridos os aparelhos de ar condicionados para que
sejam instalados no bloco de Laboratérios das Engenharias, tendo em vista as
necessidades de espaco para o Laboratdrio de Engenharia Ambiental, Laboratério de
Arquitetura e Urbanismo e Laboratério de Engenharia Civil, como exemplos da
demanda por ambientes adequados para o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.

Durante o ano de 2019, foram realizadas obras estruturantes importantes para a
melhoria das condic¢des de infraestrutura do Campus, com destaque para a recuperagao
dos pavimentos e calgadas danificadas e a ampliacdo da capacidade de abastecimento de
agua nas residéncias universitarias, um pleito que uma vez finalizado tem sido um
ganho muito grande para o conforto e seguranca higiénica dos discentes.

Outro grande avanco sera a construcdo da quadra poliesportiva que teve a ordem
de servico assinada no dia 14 de janeiro de 2020, com previsdo para entrega em
setembro do mesmo ano. Este equipamento ira resolver um grande gargalo do Campus
que é a falta de espaco. Hoje as modalidades de quadra séo feitas em equipamentos do
municipio em horarios restritos. Com a quadra ira acontecer um aumento quantitativo e
qualitativo das atividades esportivas porque os alunos terdo mais tempo e dedicagéo

para aprender as modalidades.
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Quadro 8 - Infraestrutura da unidade

. INFRAESTRUTURA
N Tipologia Quantidade
1 Salas para docentes 40
2 Laboratorios 03
3 Unidades administrativas 08
4 Unidades suplementares* 01

13
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6 ATIVIDADES DE ENSINO

No Quadro 9 estd um resumo a respeito dos cursos do campus. S&o apresentados

dados de periodo, carga horéria, alunos matriculados e conceito preliminar do curso. O

CMPF alcancou um total de 1.342 discentes matriculados, aumento previsto em relacao

a 2018, pois temos Arquitetura e Urbanismo e Engenharia de Software em processo

para formar as primeiras turmas.

Quadro 9 - Cursos de graduacdo vinculados a unidade

Conceito
CEE P Preliminar dos
Ne° Curso Periodo* | horariado | Matricula
curso (h) dos ClEeE =
CPC**
1 Interdisciplinar em
Ciénciae N 2400 494 4
Tecnologia
2 Interdisciplinar em
Tecnologia da MT 2460 401 3
Informacéo
3 AquIte_tura e I 3660 298 i
Urbanismo
4 Engenharia Civil MT 3810 83 4
5 EngenharlaNde MT 3910 30 4
Computacdo
6 Engenharia
Ambiental e N 3780 26 4
Sanitéria
7 Engenharia de MT 3300 8 )
Software
8 Total 1.342
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O Quadro 10 apresenta a carga horaria e 0 nimero de docentes relacionando
com a atividades de graduacédo e pds-graduacdo. Houve uma redugdo em relagdo ao ano
anterior do nimero de docentes em pos-graduacdo, pois dois docentes ndo pertencem
mais ao quadro da instituicdo e outros dois estdo afastados para pos-doutorado. A carga
horaria em pos-graduacédo é uma estimativa, 0 nimero exato é dificil obter uma vez que
cada programa de pds-graduacao tem uma forma de trabalho (aulas em médulo ou aulas
ao longo do semestre).

Quadro 10 - Carga horaria e nimero de docentes em atividades de graduacao e pds-

graduacéo.
N° Parametro Graduagdo | - POs-
raduacao
1 (Cj:arga holrarla semestral 15.090 540
ocente
2 | NUmero de docentes em 75 9
atividade?
3 | Total de alunos matriculados
em turmas de graduacéo 1.342
oferecidas pela unidade®
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7 ATIVIDADES DE PESQUISA

No Quadro 11 sdo resumidas as agdes de pesquisa executadas no Campus
UFERSA Pau dos Ferros (CpPF/UFERSA) durante o ano de 2019. Comparado aos anos
anteriores, os resultados sdo cada vez mais motivadores. Por exemplo, em relacdo ao
ano de 2018 o numero de projetos financiados manteve-se semelhante, ou seja, 06 (seis)
projetos, enquanto os ndo financiados aumentaram de 50 (cinquenta) para 74 (setenta e
quatro) projetos. A situacdo de tais projetos durante o periodo o levantamento,
independente se eram financiados ou ndo, ou, internos ou externos, é a seguinte: 62
(sessenta e dois) “em execu¢do”, incluindo 14 (quatorze) projetos com alguma
renovagdao “1* Renovagdo” ou ‘“2* Renovacdo”; 13 (treze) projetos que foram
“finalizados™; 02 (dois) com “relatdrio final submetido™; e, 04 (quatro) “pendentes de
relatorio final”. Logo, 2019 foi um ano recorde do CpPF/UFERSA para com suas
atividades de pesquisa, acumulando um total de 81 (oitenta e um) projetos de pesquisa

(internos e externos).

Quadro 11 - Atividades de pesquisa da unidade

N° Atividades de pesquisa

1 Produgéo Artigos Publicados er_n* Pedidos de Patentes
intelectual revistas conceito Qualis

2 dos docentes 14 0

3 Projetos Financiados Nao Financiados

4 internos 6 74

5 Projetos Financiados Nao Financiados

6 externos 1 0

*Considerar apenas publica¢fes Al, A2, B1

Ainda no Quadro 11 é apresentado o quantitativo de publicacGes de alto impacto
(Estrato Qualis CAPES Al, A2 ou B1) oriundo das pesquisas no CpPF/UFERSA
realizadas pelo seu corpo docente, chegando a um total de 14 artigos publicados em
periddicos, sendo destes 02 (dois) A1, 04 (quatro) A2 e 08 (oito) B1. Comparado ao ano

de 2018, este resultado é um pouco inferior, quando naquele ano a producdo cientifica
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chegou a 16 (dezesseis) artigos publicados nas categorias de Qualis supracitadas.
Porém, considera-se tal producdo de 2019 um bom resultado, visto que o corpo docente
comeca a alcancar uma média satisfatoria de producdo cientifica de alto impacto. Se
consideradas os demais Estratos Qualis, B2, B3, B4, B5 e C, esse quantitativo total da
producdo cientifica docente sobe para 34 (trinta e quatro) artigos publicados em
periodicos no ano de 2019, um ndmero aproximado em relacdo a 2018, ou seja, 36
(trinta e seis) artigos publicados considerando todos os Estratos Qualis. Portanto, pode-
se afirmar que o corpo docente e pesquisadores do CpPF/UFERSA encontra-se em
situacdo estavel para alcancar um novo patamar na producdo cientifica nacional e
internacional, tanto em termos quantitativos, mas, especialmente, no aspecto qualitativo.
Ressalta-se que esses dados s&o oficiais e foram extraidos diretamente do SIGAA! e da
Plataforma Lattes?.

Considerando o sucesso do Edital PROPPG N° 19/2018 — APOIO A GRUPOS
DE PESQUISA, iniciativa resultante de uma parceria entre os Centros e a PROPPG,
cujos recursos financeiros utilizados pelos docentes contemplados ocorreu em 2019, o
CpPF/UFERSA, ainda em 2019, manteve essa parceria e lancou o Edital PROPPG N°
39/2019 para uso dos recursos em 2020. Neste, cada grupo de pesquisa contemplado
teria o valor limite de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) apoiado em despesas com custeio,
sendo disponibilizado pelo CpPF/UFERSA e PROPPG um montante de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais). Ao todo 08 (oito) propostas foram submetidas, todas elas
aprovadas, beneficiando, portanto, 08 (oito) grupos de pesquisa.

Em se tratando dos resultados da participagédo docente do CpPF/UFERSA em
outros editais importantes langados pela PROPPG, elencam-se o0s docentes
contemplados nos respectivos editais:

e Edital PROPPG N° 38/2019 — PROINOVA: Profa. Dra. Shirlene Kelly Santos
Carmo;

e Edital PROPPG n° 42/2019 — Primeiros Projetos de Pesquisa: Prof. Dr.
Ricardo Paulo Fonseca Melo.

1 https://sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/public/
2 http://lattes.cnpg.br/
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Por fim, em relacdo ao EDITAL IC 11/2019 — PROPPG/UFERSA — mais uma
vez 0 CpPF/UFERSA obteve um resultado expressivo com 13 docentes contemplados,
sendo ao todo 02 (duas) bolsas PIBIC/CNPg e 11 (onze) bolsas PICI/UFERSA,
distribuidas nas areas de Ciéncias Exatas e da Terra (01), Ciéncias Humanas (01),
Ciéncias Sociais e Aplicadas (03) e Engenharias (08).

No Quadro 12 é apresentado o quantitativo de bolsas de pesquisa para
qualificacdo de pessoal, servidores docentes e técnicos administrativos, como também
discentes, do campus Pau dos Ferros, concedidas pela prépria instituicio. Como o
CpPF/UFERSA ndo oferece ainda nenhum curso no nivel de Po6s-Graduacéo,
especialmente, Mestrado e Doutorado, tal quantitativo é zero. No entanto, o quantitativo
em relacdo ao nimero de bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC) concedidas a este campus
aumenta a cada ano, comparados aos anos anteriores. Isto reforca o compromisso de
nossa unidade, incluindo a Dire¢do do campus e, em especial, 0 nosso corpo docente
que enquanto pesquisadores buscam todos os dias o crescimento no tocante as
atividades de pesquisa.

Quadro 12 - Bolsas de pesquisa concedidas

Total de Bolsas
NO

Doutorado* Mestrado* Iniciacdo Cientifica **

1 0 0 13

*vinculadas aos programas de Pds-Graduacéao da unidade
** Concedidas por meio de edital PICI e CNPg/outros.

18



8 ATIVIDADES DE EXTENSAO

O Quadro 13 apresenta as acdes, programas e projetos de extenséo realizados

durante o ano de 2019.
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Quadro 13 - Atividades de extensdo da unidade académica

NO

Atividades de extensao

1

2

Acdes de
extensdo

Cursos Eventos
Olimpiada de Exibicdo do Filme
Programacé&o: "Estrelas além do

Treinando tempo™ (Em inglés,
Campedes: Nivel Hidden Figures) e
Avancado discusséo sobre
representatividade
Olimpiada de feminina.
Programacao:
Treinando I11 Competicdo Pontes

Campedes: Nivel
Intermediéario

MR. ENGLHISH
CLASS

Moodle na pratica -
62 edicdo

Oficina UML
Imersdo em Python
Un po“di ltalia

Pré-Algoritmos -
Ac0es de Ensino

Projeto de Apoio a
Fisica Bésica

Operador de
Microcomputador

Moodle na prética -

de Palitos de Picolé

JOGOS DIGITAIS:
Como comecar a fazer o
seu?

Minicurso de
Computacao
Desplugada.

Roda de Conversa:
Desafios do cuidado
com a saude mental e
qualidade de vida na
rotina da
Universidade/Academia.

Novas tecnologias
aplicadas a topografia

Controle de versdao com
Git
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52 edicdo

Pré-Calculo 2019 -
Turmas Campus
Pau dos Ferros

Acdes de Ensino de
Pré-Algoritmos

CURSO
PREPARATORIO -
PRE-QUIMICA

Metodologia
Comportamental
para Entrevista de

Emprego
Mr. English Class
CAD Criativo

Moodle na pratica -
42 edicéo

I CONGRESSO DOS
ESTUDANTES DA
UFERSA (Il
CONEUFERSA)

Licenciamento
ambiental: uma
ferramenta da gestéo
ambiental

Roda de Conversa:
"Meu primeiro bug -
Experiéncias na Carreira
de Computacao contada
por Mulheres."

Introducdo ao
Desenvolvimento Web:
Front-End

| Encontro Regional de
Engenharia de Software

Feira Agroecoldgica da
UFERSA de Pau dos
Ferros- Grupo verde

Curso de Atualizacéo e
Capacitacdo em
Métodos Formais:
"Avaliacdo Empirica do
Modelo Genérico de
Bomba de Infusdo de
Insulina Construido com
Redes de Petri
Coloridas"

ROTEIRO
SENSORIAL: CORPO
E ARQUITETURA EM

NATAL/RN.
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Roda de Conversa:
Gerenciamento de
Tempo.

| SEMANA DE
ACESSO PRATICO A
ENGENHARIA

Minicurso de
manutencéo de
periféricos: Monitores
para Desktop

IV OLIMPIADA DE
CALCULO DA
UFERSA

Debate "Mulheres na
Ciéncia"

| Jornada de
Empreendedorismo

Debates sobre questbes
éticas atuais.

PALESTRA DE
APRESENTACAO DO
PROJETO DE
EXTENSAO
"MULHERES NA
COMPUTACAOQ"

ARQUITETURA DE
VAREJO: Projeto,
Gestéo e Marketing

Ciclo de debate: O uso
do BIM em projetos
urbanos e arquitetdnicos

IV Olimpiada de
Célculo
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O OLHAR SOBRE A
LEGISLACAO NA
CONSTRUCAO DOS
ESPACOS NA
CIDADE

Il — Olimpiada de Fisica
da UFERSA — Pau dos
Ferros

Fortalecimento
Pedagdgico 2019.2

Il OLIMPIADA DE
QUIMICA DA
UFERSA

11l SEMANA DE
ARQUITETURA E
URBANISMO DA

UFERSA - SERTAO:

OS RASTROS DE

UMA IDENTIDADE

O PAPEL DO
ARQUITETO HOJE E
OS DESAFIOS DA
PROFISSAO NA
CONSTRUCAO DA
CIDADE

| SEMANA
INTEGRADA SOBRE
MOBILIDADE - | SIM

| Semana de Ciéncias
Exatas e Naturais

2° Desenhadores de Rua
— Pau dos Ferros/RN
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Il SEMANA DAS
ENGENHARIAS
AMBIENTAL E CIVIL
- I SEAC

| Olimpiada Serrana de
Matematica

| Olimpiada de
Matematica da
UFERSA no Ensino
Médio

Gestédo do Tempo: como
organizar minha rotina
de estudo na
universidade

IV Encontro de
Computacédo do Oeste
Potiguar

MINICURSO

IMPOSTO DE RENDA
PESSOA FiSICA 2019:
ASPECTOS BASICOS.

| WORKSHOP DE
CIENCIAS EXATAS E
NATURAIS

OFICINA: USO DE
MAPAS MENTAIS
PARA O ESTUDO DE
LOGICA DE
PROGRAMACAO

Fortalecimento
Pedagogico 2019.1
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Projetos internos

Financiados

Nao Financiados

Tecnologias de
Informacdo e
Comunicacéo

Fortalecendo a

Educacao Baésica no
Semiarido

Robotica
Educacional para
Aplicagéo com
Pessoas com
Deficiéncias
Motoras/Mentais

UFERSA e

Orquestra
Filarménica
Pauferrense:
Musica, Cultura e
Conhecimento

Alpendre.DOC -
Retratos falados

ENADE EM FOCO

MR. ENGLISH CLASS
(ADVANCED)- 2019.2

Alpendre CineARQ -
Cinema e Arquitetura

Melhoria do conforto
térmico através de
recursos naturais

CAD Criativo 2019

Olimpiada de
Programacao: Treinando
Campedes

UMA EXPERIENCIA
DE TUTORIA DE
PROGRAMACAO
INTRODUTORIA

ATRAVES DE
METODOLOGIAS
ATIVAS

Fisica experimental
aplicada a didatica
educacional 11

Cidades para Brincar

Invencdes para Morar
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LINGUAGENS,
PROCESSO
CRIATIVO e

ATIVISMO :estudo das
metodologias projetuais

nas areas afins a

Arquitetura e promocao
de plataformas de acéao e
debate.

AS ARTES DO
CORPO COMO
FERRAMENTA DO
PROCESSO DE
CRIACAO EM
PROJETO DE
PLASTICAE
ARQUITETURA

COMPETICAO DE
PONTES DE PALITO
DE PICOLE:
FERRAMENTA DE
ENSINO E
APRENDIZAGEM

Qualificando Talentos

Arquitetura, Projeto e
Cidade: estratégias de
captacdo, elaboracéo de
projetos, registro e
divulgacéo da producao
académica

MULHERES NA
COMPUTACAO

Pré-Calculo 2019
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CONTRIBUICOES
PARA ANALISE E
DIMENSIONAMENTO
DE ESTRUTURAS NO
MUNICIPIO DE
AGUA NOVA - RN

Esparta Curso Especial
Preparatorio para o
ENEM da UFERSA

UFERSA VERSUS O
LEAO DA RECEITA
FEDERAL- ANO IV

Projeto Olimpico

Projetos
externos

Financiados

Nao Financiados

Alpendre - Atelié de
projeto em
arquitetura e
urbanismo -
Neoenergia/Cosern:
avaliacdo das
condicdes de
abandono do prédio
sede da Cosern e da
Neoenergia

Regularizacéo
fundiaria urbana das
unidades
habitacionais dos
diversos municipios
que compdem o
Estado do rio
Grande do Norte,
especialmente nos
conjunto
habitacionais
construidos pela
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extinta Companhia
de Habitacdo
Popular do Estado
do Rio Grande do
Norte COHAB/RN

SMART CITY Pau
dos Ferros:
Desenvolvimento
de sistemas
integrados de apoio
ao cadastro
multifinalitario

Nucleo de Extensao
Universitaria e
Desenvolvimento
Socioespacial

PCI - Ed. Sede
CELPE
PCI — Ed. Sede

COSERN e Filiais

Como observado no Quadro 13 o campus evoluiu no ano de 2019 em todos os
aspectos relacionados a atividades no campo da extensdo. As acdes de extensdo tém
contribuido para o trabalho conjunto dos docentes, técnicos-administrativos, discentes e
a comunidade. Em 2019, as atividades de extensdo tiveram participacdo de docentes,
técnicos-administrativos e discentes de todos os departamentos do CMPF, sendo estes 0
DECEN, DCSAH E DETEC. Percebe-se que existe uma relacdo multidisciplinar de
acoes entre os 03 departamentos. Este trabalho proporcionou ao campus conseguir
oportunidades de bolsas de extensdo para os discentes do Campus, como também
estagios por meio de convénios com as prefeituras da regido e companhias em outros
estados. A consequéncia deste trabalho é percebida pelo reconhecimento da comunidade

externa da participacdo ativa do campus na sociedade.
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Quadro 14 — Bolsas de Extenséo

NUmero de Bolsas de Extensdo* 14

* Considerar apenas bolsas concedidas em projetos aprovados pelos editais PROEC/PIBEX,
PROEXT ou editais internos.

9 INDICADORES DE DESEMPENHO

Os indices de desempenho do CMPF estdo apresentados no Quadro 15. O
custeio/aluno-turma de graduacdo reduziu em relacdo a 2018 (no relatério 2018 houve
um erro no valor), pois houve um aumento de 80 discentes no mesmo periodo. Os
discentes/docentes e carga horaria dos docentes aumentaram em 2019, a carga horéria
se apresenta como uma disparidade em relacdo a outros Centros da UFERSA. Os
projetos de pesquisa e acdes de extensdo aumentaram, mostrando 0 crescimento
académico na pesquisa e extensdo. Em 2019, houve a avaliagdo do curso Interdisciplinar
em Tecnologia da Informag&o com Conceito 3, em uma avaliagdo muito rigorosa de um

CUrso gue esta em processo crescimento, considerou-se que a nota foi 6tima.
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Quadro 15 — Indicadores de Desempenho

INDICADOR VALOR
| Custeio/Aluno-turma de 399,78
Graduacao
I Aluno-turma de 17,89
Graduagao/Docente
Aluno-turma de 35,31
Il | Graduacao/Técnico
Administrativo
IV | Aluno-Curso/Docente 17,89
v Carga Horaria Média Docente 201,2
na Graduacao
Conceito Preliminar Médio dos 3,8
VI ~
cursos de Graduacao
VII Carga Horaria Média Docente 7,2
na Pés-Graduacdo
Conceito Capes Médio da Pds-
VI x -
Graduacao
IX Artigos Qualis 0,19
publicados/Docente
X | Projetos de Pesquisa/Docente 1,08
X1 | Projetos de Extensdo/Docente 0,43
X1l | Relagdo bolsas/Aluno-curso 0,36
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10 EXECUCAO DAS ACOES PLANEJADAS PARA O EXERCICIO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS

Ordem

Acéo

Situacdo da Execucdo

Status

Observacao

1

Consolidar a estrutura de
laboratdrios com a entrega das
obras do LTI e Laboratério de
Engenharia e Ciéncias Sociais
Aplicadas.

E

Dar apoio aos eventos
promovidos por cada &rea do
campus, como, por exemplo,
propiciando a vinda e a
participacao de pesquisadores
de prestigio nesses eventos.

Buscar editais de pos-
graduacdo com reserva de
vagas para servidores na
UERN/Pau dos Ferros.

Houve o diagndstico de necessidade e repassado
para gestdo superior, que esta trabalhando no
ponto.

Ampliar as ag¢Oes de assisténcia
estudantil com a construcdo do
ginasio poliesportivo no
campus.

Modernizar as carteiras de

Era uma agao que objetivava 0 uso através de
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acesso ao Restaurante
Universitéario eliminando a via
impressa e substituindo por via
digital.

aplicativo,

Dar continuidade ao projeto de
arborizacao e estruturacédo de
espacos de convivéncia no
campus.

Realizar o controle de
aquisicao de material
permanente junto as
coordenacdes de curso e de
Planejamento e Administracéo.

Manter uma rotina de acgoes
para integracdo dos servidores.

Manter a parceria com a
PROPPG para publicacdo de
edital de apoio aos projetos de
pesquisa do campus, bem como
a elaboracédo de um edital
especifico para o campus com
foco na traducéo de artigos
com potencial de aceitacdo em
periddicos.

10

Incentivar a participacdo
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efetiva dos docentes nas
atividades de pesquisa e
extensdo, visando alavancar a
producdo cientifica e de
qualidade dos docentes do
campus, além de difundir as
atividades realizadas e 0s
resultados alcancados pelos
N0SS0S grupos de pesquisa
junto a toda comunidade
académica da regiéo.

11

Consolidar a parceria com a
Orquestra Filarmonica
Pauferrense.

12

Intensificar acdes de promocao
da Cultural no Campus,
promover o esporte da capoeira
como ferramenta de masica,
arte.

O dialogo para estabelecer as responsabilidades da
parceria foi finalizado. Em 2020, planeja-se iniciar
a execucao.

13

Criacdo de um grupo teatral e
de danca no Campus

14

Intensificar a participagéo e
apresentacdes de artistas da
regido, como cantores, poetas,
escritores no Campus
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15

Consolidar continuamente o
quadro de servidores do
campus, ampliando o nimero
de docentes e técnicos-
administrativos.

16

Implementar um sistema de
indicadores de desempenho
para as atividades
administrativas.

Com muitas atividades operacionais em todas as
linhas (ensino, pesquisa, extensao e
administragdo) ndo foi possivel estabelecer
indicadores especificos para 0 campus.
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11 ACOES PLANEJADAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

Ordem

Acéo

1

Execucao da obra do ginasio, previsto para
entregar em 2020.

2

Celebrar o convénio para pés-graduacao dos
servidores com a UERN.

Estruturar os Laboratério de Engenharia e
Arquitetura.

Estruturar o Laboratério de Tecnologia da
Informacéo.

Implantar sistema de controle da ETE para fins
de pesquisa.

Executar servico em torno da Usina solar para
melhor acesso nas visitas.

Incentivar o depdsito de patentes dos trabalhos
realizados no campus.

Ampliar e estruturar espacos fisicos para 0s
grupos de pesquisa e extensao.

Criar a Comissao Interna de Saude do Servidor
Publico

10

Formalizar a criacdo do grupo teatral junto a
PROEC e obter recursos via edital

11

Incentivar a publicacdo de artigos no campus
através do pagamento da taxa de publicacdo

12

Realizar rodas de conversas dos servicos
especializados com os discentes que participam
do PIP

13

Intensificar agdes de informacdo junto aos
estudantes dos servigos disponibilizados pela
UFERSA

14

Buscar viabilizar a construcao do abrigo de
residuos do campus.

15

Incentivar a pratica esportiva como meio de
interacdo entre os discentes.

Pau dos Ferros, 31 de janeiro de 2020

Ricardo Paulo Fonseca Melo
Diretor de Campus
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ANEXO 01 - Formulas de calculos dos indicadores das unidades

INDICADOR

DEFINICAO

Custeio/Aluno -turma - Expressa a relacdo entre custeio
descentralizado para a unidade no exercicio pelo ndmero de alunos
matriculados em turmas vinculadas a unidade

Subtotal 1 de recursos de custeio descentralizados
Custeio/Aluno - _ para a unidade (quadro 6, linha 5)
turma - N° Alunos matriculados em turmas de graduacao
oferecidas pela unidade (quadro 10, linha 3)

Relacdo aluno-turma/docente — Relacdo entre o nimero de alunos
matriculados em turmas oferecidas pela unidade e o numero de
docentes vinculados & mesma.

N° de alunos matriculados em turmas oferecidas pela
unidade
= (quadro 10, linha 3)
N° de docentes de graduacéao
(quadro 10, linha 2)

Aluno-
turma/Docente

Aluno-turma/Técnico Administrativo - Relacdo entre o nimero de
alunos por turmas ofertadas pela unidade e o numero de técnico-
administrativos da respectiva unidade

N° de alunos matriculados em turmas oferecidas
Aluno- pela unidade (quadro 11, linha 3)
turma/Técnico- = NC° total de técnico-administrativos
administrativo (quadro 2, linha 7) - (quadro 3, linha 4) - (quadro 4,
linha 7)

Relacgdo aluno-curso/docente — Expressa a relacao entre o nimero de
alunos matriculados em cursos de graduacdo oferecidos pela unidade e
0 nimero de docentes da unidade.

N° de alunos matriculados em cursos oferecidos pela
Aluno- unidade (quadro 9, linha 9)
curso/Docente N° de docentes de graduagdo
(quadro 10, linha 2)

Carga Horaria Média Docente - Relacdo entre a carga horaria total
ofertada na graduacdo pela unidade e o nimero de docentes vinculados
a mesma

Carga horéria total da unidade na graduacéao
(quadro 10, linha 1)
N° de docentes de graduagdo da unidade
(quadro 10, linha 2)

Carga Horaria
Média Docente na =
Graduagdo
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Conceito Preliminar Médio da Graduacdo - Expressa a media dos
conceitos dos cursos de graduacdo oferecidos pela unidade no
exercicio. Obter os conceitos dos cursos de graduacdo em
http://portal.inep.gov.br/educacao-superior/indicadores/cpc
Vi Conceito Somatorio df)s concei_tos de cada_ curso de
Preliminar Médio graduacdo oferecido pela unidade
dos cursos de (G colurja €] -
Graduagio N° de cursos de graduagdo da unidade
(quadro 9, coluna 2)
Carga Horaria Média Docente na Pds-Graduacdo — Expressa a
relacdo entre a carga horaria docente em cursos de pos-graducdo e o
numero de docentes envolvidos com po6s-graduacao.
Vil - Carga horéria docente na p6s-graduacao
Carga Horaria ]
Média Docente na (quadrql_O , ) -
P6s-Graduagio N° de docentes com atividades em cursos de p6s-
graduacao (quadro 10, linha 2)
Artigos Qualis publicados/Docente - E quociente entre o nimero de
artigos Al, A2 e B1 publicados pelos docentes da unidade e o niUmero
total de docentes da unidade.
Vil Total de artigos publicados
Artigos Qualis _ (quadro 11, linha 2)
publicados/Docente - N° de docentes de graduagéo
(quadro 10, linha 2)
Projetos de Pesquisa/Docente - Expressa a relacdo entre o nimero de
projetos de pesquisa da unidade, cadastrados junto a PROPPG e o total
de docentes da unidade.
IX N° de Projetos de pesquisa financiados + N&o
T financi_ados
Pesquisa/Docente = (Quadro 11, linhas 4 e 6)~
N° de docentes de graduagéo
(quadro 10, linha 2)
Projetos de Extensdo/Docente - Expressa a relagdo entre o nimero de
projetos de extensdo cadastrados na PROEC e o nimero de docentes
vinculados a unidade.
X N° de projetos de extenséo financiados + ndo
Projetos de financigdos
x (quadro 13, linha 4 e 6)
Extensdo/Docente 5 =
N° de docentes de graduacao
(quadro 10, linha 2)
XI Relagdo bolsas/aluno-curso - Expressa a relagcdo entre 0 nimero de
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bolsas concedidas para alunos de cursos de graduacdo vinculados a
unidade pelo nimero de alunos matriculados em cursos de graduagéo
da unidade

N° de bolsas concedidas IC + Extensdo
(quadro 12, linha 1 e quadro 15)
N° de alunos matriculados em cursos de graduacéo
oferecidos pela unidade
(quadro 9, linha 9)

Relacdo
bolsas/aluno-curso
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR EFETIVO
EDITAL N° XXX/2020

PONTOS PARA ESTUDO AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Disciplinas/Area: Estatistica. Matematica (Pau dos Ferros).

Perfil do Candidato: Graduacdo em Estatistica ou Matematica, com Doutorado em
qualquer area.

Pontos:

Modelos Probabilisticos Discretos e Continuos

Teoria da Estimacao — Estimativas Pontuais e Intervalares
Inferéncia Estatistica — Teste de Hipoteses

Correlacdo e Regressao Linear

Teoria da Amostragem

Derivadas e Aplicacdes

Sequéncias e Séries

Integracdo e Teorema Fundamental do Calculo

© ©®© N o g s~ 0N PRE

Técnicas de Integracdo e Aplicacdes

-
©

Caélculo de Volumes, Areas e Comprimento de Arcos.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA - PAU DOS FERROS

MEMORANDO ELETRONICO N° 3/2020 - DETEC (11.01.36.12.08)
(Identificador: 202077075)

N©° do Protocolo: 23091.000762/2020-83
Pau Dos Ferros-RN, 28 de Janeiro de 2020.

CAMPUS PAU DOS FERROS

CC:
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO

Titulo: PROPOSTA DE CONCURSO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DO CODIGO DE VAGA REFERENTE
A REMOCAO FUTURA DO SERVIDOR DOCENTE RODRIGO SOARES SEMENTE

Bom dia.

Meu nome ¢é Vinicius Samuel Valério de Souza e atualmente estou na chefia do DETEC (Departamento de
Enegnharias e Tecnologias) do CMPF (Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros). Estou entrando em contato para
enviar-lhes (em anexo) a proposta de concurso referente ao preenchimento do cédigo de vaga que ira surgir
quando for efetivada a remocdo do servidor docente Rodrigo Soares Semente para o campus de Angicos,
conforme Decisdo CONSUNI/UFERSA N© 120/2019 de 19 de dezembro de 2019.

Gostaria de salientar que a proposta que estou lhes encaminhando foi apreciada e aprovada (por 13 votos
favoraveis e 4 abstencgdes) na 1@ Assembleia Ordinaria do DETEC do ano de 2020, realizada no dia 20 de janeiro
de 2020. Além disso, ressalto também que a referida proposta contém todas as informacéGes (perfil,
componentes curriculares, pontos e provavel banca) necessarias a abertura de um eventual concurso publico
destinado ao preenchimento do codigo de vaga anteriormente mencionado. Todavia, esta chefia tém ciéncia que,
antes da abertura de concurso publico, hd uma série de tramites legais dentro da UFERSA que precisam ser
realizados. Assim, a opcdo pelo encaminhamento do documento com todas essas informagdes ocorre no intuito
de agilizar a abertura do concurso publico, somente caso este de fato precise ser realizado.

Agradeco a atengdo e coloco-me a disposigdo para evetuais esclarecimentos que julgarem necessarios

(Autenticado em 28/01/2020 11:54)
VINICIUS SAMUEL VALERIO DE SOUZA
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 1779402

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=224454
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PROPOSTA DE CONCURSO

Perfil:
. Graduagao: Engenharia de Computagdo ou em Engenharia Elétrica ou em areas
afins.

. Doutorado: em Engenharia de Computagéo ou em Engenharia Elétrica.

Componentes curriculares:
. Eletrénica Analdgica;
. Automacgéo e Controle de Processos;
. Instrumentacéo;
. Redes de sensores sem fio;

. Internet das Coisas.

Pontos do concurso:
1. Amplificadores Operacionais;
Transistores Bipolar de Juncgéao;
Controlador Logico Programavel (CLP);
Sistema SCADA;
Protocolos de Redes: Foundation Fieldbus, OPC e Ethernet;
Sensores: Pressao, Vazao, Temperatura e Nivel,
Conversores A/D e DI/A;

Aspectos Dindmicos da Medicdo para Aplicacdo em Sistemas de Controle e

® N o o bk~ WD

Automacao;

©

Padrdes e Protocolos de Comunicagao: Padrao IEEE 802.15.4, Zigbee e LoRa;
10. Internet das Coisas (loT — Internet of Things): conceitos e evolugdo, plataformas,

métodos e conectividade.

Provavel Banca:
Titulares:
. Adller de Oliveira Guimaraes (UFERSA/CMPF/DETEC);
. Cecilio Martins de Sousa Neto (UFERSA/CMPF/DETEC);
o Rodrigo Soares Semente (UFERSA/CMPF/DETEC).
Suplentes:
o Verbnica Maria Lima Silva (UFERSA/CMPF/DETEC);
o Francisco Carlos Gurgel da Silva Segundo (UFERSA/CMPF/DETEC).
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Sistema [ntegrado de Patrimdnio, Administragdo e Contratos

Servigo Plblico Federal

MinisTERIO bA Epucacio

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DA REITORIA :
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitdrio, Campina Grande/PB, CEP 58429-900

Telefone: (83) 2101.1467 — Fax: (83) 2101.1046 - E-mail: reitoria@reitoria.ufcg.edu.br - Site:
http://www.ufcg.edu.br

Oficio SEI n2 50/2019/GR-REIT/REITORIA

Ao Senhor

José de Arimateia de Matos

Universidade Federal Rural do Semi -'Arido - UFERSA
~ Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva

59.625-900 Mossord - RN

Assunto: Redistribui¢io de servidor . Referéncia: = Caso responda este Oficio, indicar
expressamente o Processo SEl n2 23096.036549/2019-34.

Senhor Reitor,

1. Cumprimentando-o, encaminhamos para analise o Processo N2 23096.036549/2019-34 (em
anexo por Midia CD-RW), que trata de redistribui¢do da servidora Maria Vanice Lacerda de
Melo Barbosa, matricula SIAPE n2 2300292, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, vinculado a essa Universidade, para
o Centro de Formacdo de Professores (CFP), campus de Cajazeiras da Universidade Federal de
Campina Grande (UFCG).

2. A presente solicitacio é motivada pela formagdo e experiéncia profissional da servidora,
acima mencionada, as quais atenderdo as atuais demandas da Unidade Académica de Letras do
Centro de Formacdo de Professores. Em contrapartida o CFP/UFCG, disponibilizara o cédigo de
vaga n2 0258653 (0609995), referente ao cargo de Professor do Magistério Superior.

3. Declaramos a inexisténcia de concurso publico em vigéncia ou mesmo em andamento para o
cargo de Professor do Magistério Superior- Area: Analise e Expressdo Textual - Libras, no ambito
desta Instituicdo Federal de Ensino Superior.

4. Diante do exposto, submetemos o referido processo a apreciagao dessa Reitoria que em @
concordando, poderd dar as providéncias devidas perante o Ministério da Educagdo. §\ '

Atenciosamente,
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VICEMARIO SIMOES '
Reitor

' Documento assinado eletronicamente por VICEMARIO SIMOES, REITOR, em 12/12/2019, as
09:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 82, caput, da Portaria
| SEI n2 002, de 25 de outubro de 2018.

s 1
o

%A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcg.edu.br
[autenticidade, informando o cédigo verificador 0647366 e o codigo CRC E82BCF56.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23096.036549/20159-34 SEI n2 0647366
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DECLARACAO

Q

Declaro que ndo me enguadro no conceito de contribuinte previsto no art, 4° da Lei Complementar n® 996wma vez que ndo realizo,
com habitualidade ou em volume que caracterize intuito comercial, operacdes de circulagc@o de mercadgfia, ainda gue s&piciem no exterior,

ou estou dispensado da emisséio da nota fiscal por forca da iegisiacao fributaria wgenfe responsoblhzono-me nos termos ddyei e a quem de
direito, por informacgées inveridicas. ’
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Assinatura do e/Remetente

OBSERVAGCAO &
Conslitui crime contra a ordem tributdria suprimir ou reduzir fributo, ou confribuicdo social e qualquer acgssorio (Lei 8.137/90 Art. 1°, V).
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.000268/2020-35
Interessado: Universidade Federal de Campina Grande - UFCG
Assunto: Redistribui¢do

RELATORIO

01. Trata-se de pedido de redistribuigdo, formulado pela Universidade Federal de Campina
Grande - UFCG, no qual é demonstrado o interesse na redistribuicdo do cargo de Docente de
Magistério Superior, ocupado pela docente Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa, matricula
SIAPE n° 2300292, desta Universidade lotada no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n® 8.112/1990), dispde em seu
art. 37, que a redistribuigdo € o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no
ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia

apreciagfo do orgéo central do SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administraciio; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

I1 - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

I1I - manuteng@io da esséncia das atribui¢des do cargo; (Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

IV - vinculagdio entre os graus de responsabilidade e complexidade das
atividades; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional;
(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N° 57, de 14 de abril de 2000, dispde em seu art. 4°,
que “a redistribui¢do de cargo ocupado ou vago somente poderd ser efetivada se houver, como
contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nivel de
escolaridade ™.

04. Insta ressaltar que a UFCG apresentou como contrapartida, o cédigo de vaga n°® 0258653

(0609995) referente ao cargo de Docente de Magistério Superior, para esta UFERSA, conforme
Oficio n° 50/2019/GR-REIT/REITORIA.

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP; 59.625-900 — Mossord-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO

05. Nesta esteira, solicitamos a manifestagdo do Centro Multidisciplinar de Pau dos

Ferros, quanto ao interesse da administragdo em efetivar a redistribuigdo do codigo de vaga ocupado

pela docente Maria Vanice Lacerda de Melo Barbosa.

Mossord-RN, 14 de janeiro de 2020.

N

N
Rannah Mun x a da Silveira
Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

——F

ﬂ; I
Esau Castro de Albuquerque Melo
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
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